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VACATURE LEERWERKGEMEENSCHAP 

Naam organisatie: William Schrikker Stichting Jeugdbescherming & Jeugdreclassering (WSS 
JB&JR).  
Adres: Paasheuvelweg 9, 1105 BE Amsterdam (=hoofdkantoor, plek van stage is in regio Rotterdam) 
Website: www.partnersvoorjeugd.nl  
Contactpersoon: Gebiedsmanager Brenda van den Berg: 088-5260982/bvdberg@wsg.nu  

Aansluitend profiel: Welzijn en Samenleving,  Zorg/GGZ, Jeugd 

Omschrijving van de organisatie 
De William Schrikker Stichting is een landelijke gecertificeerde instelling (GI). In de regio Rotterdam 
Rijnmond werken zij nauw samen met collega GI Jeugdbescherming Rotterdam Rijnmond (JBRR). 
De WSS JB&JR is onderdeel van Partners voor Jeugd (PvJ), een samenwerkingsverband van 
organisaties die actief zijn in de jeugdbescherming en jeugdreclassering in heel Nederland. De 
jeugdbeschermers voeren een ondertoezichtstelling, voogdijmaatregel of 
jeugdreclasseringsmaatregel uit die de rechtbank heeft uitgesproken over een jeugdige.  
WSS JB&JR doet dit specifiek aan kinderen en/of hun ouders met een verstandelijke beperking 
(=95% het geval) of chronische ziekte of lichamelijke beperking (langdurig ziek, doof, blind etcBij veel 
van onze cliënten is er sprake van een complexe problematiek. Een beperking is immers levenslang 
en heeft gevolgen op alle leefgebieden. Het gaat om thuissituaties waar ernstige opvoedproblemen 
zijn ontstaan. Of waar een jongere in aanraking is gekomen met het jeugdstrafrecht. Voor elke 
hulpvraag vanuit de cliënt en gemeenten willen we er zijn als het moet. De hulpvraag en de hulp 
vereisen maatwerk. Ons streven is deze maatregel zo kort mogelijk te laten duren. We onderzoeken, 
en zetten daar optimaal op in, of de (sociale) omgeving van het kind ingezet kan worden om binnen 
het gezin ondersteuning te bieden en daardoor mede de veiligheid van het kind te vergroten. 
Bekendheid met zowel de gehandicaptenzorg als de jeugdzorg is een voorwaarde om tot een goede 
en adequate hulpverlening te komen. 

De jeugdbeschermers en jeugdreclasseerders van de WSS JB&JR werken oplossingsgericht aan 
veiligheid en ontwikkeling, een succesvolle toekomst en een duurzame opvoedsituatie. Het 
versterken van de eigen regie van het gezin & netwerk staat centraal. Het is belangrijk om te 
realiseren dat de werkers geen hulp verlenen, maar als casusregisseur regelen dat de noodzakelijk 
hulp aangevraagd en gefinancierd wordt. Zij zorgen dat alle betrokkenen samenwerken en zijn 
uiteindelijk verantwoordelijk om besluiten te maken. Door hun rol zijn zij in elk gezin niet wekelijks 
aanwezig en bestaat een groot deel van de werkzaamheden uit administratie; informatie verzamelen, 
analyseren en duiden en dit omzetten naar aanvraagformulieren, plannen en verzoekschriften.  

http://www.partnersvoorjeugd.nl/
mailto:088-5260982/bvdberg@wsg.nu


Omschrijving van de leerwerkgemeenschap 
We bieden stageplaatsen op de specialisatie Jeugdbescherming en op de specialisatie 
Jeugdreclassering. De WSS JB&JR biedt maximaal 5 stageplekken. Studenten die hun stage 
succesvol afronden bij ons en een positieve referentie krijgen vanuit hun praktijkbegeleider, krijgen de 
mogelijkheid het onderzoek voor hun bachelorproef bij ons te doen.   

Profiel van de student:  
Werken bij de WSS JB&JR is niet eenvoudig. Wij zijn op zoek naar studenten die stevig in hun 
schoenen staan en goed tegen (werk)druk kunnen. We hebben behoefte aan studenten die 
theoretisch goed onderbouwd zijn en weten hoe ze mensen kunnen motiveren. Daarnaast zoeken wij 
studenten die communicatief zeer vaardig zijn, transparant te werk gaan en goed overzicht kunnen 
houden en goed kunnen prioriteren in hoge kwantiteit aan werk. Specifiek is affiniteit met de 
doelgroep van WSS JB&JR gewenst. 

Specifieke eisen:  
Aantal stageplaatsen: 5 
Stagevergoeding: 400euro op basis van 32u 

Stageperiodes: 
Periode 1 (8 februari 2027 - 15 juli 2027) 28 uur (totaal 508 uur exclusief 16 vakantiedagen) 
Periode 2 (23 augustus 2027 – 7 februari 2028 ) 28  uur   

Sollicitatieprocedure 
Start van de stage: 8 februari 2027 
Proces van solliciteren: vanaf 7 oktober 2026 
Deadline inleveren overeenkomst 1 december 2026 

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam 
Job Reniers 
Eline Bouwman 


