
VACATURE LEERWERKGEMEENSCHAP   
Ihub familiezorg en onderwijs Park Bergse Bos 

iHub onderwijs & familiezorg Park Bergse Bos 
Mozartlaan 150  
3055 KM Rotterdam  
Website: https://www.ihub.nl 

Contactpersoon iHub familiezorg Bergse Bos 
Caroline Tempelaars 
Contactpersoon iHub Bergse Veld School  
Romy van Popering 

Aansluitend profiel: Jeugd / GGZ 

Omschrijving van de organisatie  
Op de iHub Onderwijs & Familiezorg locatie Park Bergse Bos en de bijbehorende school Bergse Veld 
worden jeugdigen en ouders begeleid als gezond of veilig opgroeien of opvoeden (even) niet goed 
gaat. Zij bieden jeugd- en opvoedhulp, vanuit de overtuiging dat het moet draaien om de kinderen, 
jongeren en hun gezinnen. iHub Onderwijs en familiezorg begeleiden en behandelen (complexe) 
problemen op locaties en ambulant. 

De jongens en meisjes hebben, vaak door hun gedrag en/of stoornis, problemen thuis, op school en 
in de vrije tijd. Vergeleken met hun leeftijdsgenootjes hebben zij specifieke aandacht, behandeling en 
begeleiding nodig die hun ouders/opvoeders (nu) niet of onvoldoende zelf kunnen geven. Veel 
jeugdigen hebben een trauma te verwerken. Ook maken ze zich vaak zorgen om hun ouders. 
Tegelijkertijd zijn het kinderen, die spelen, groeien, leren. 
Locatie Park Bergse Bos bestaat uit (dag)behandelgroepen en ambulante jeugdhulpverlening Gezin 
Totaal. Elke groep bestaat uit gemiddeld 6 jeugdigen. Zowel in de ambulante als de residentiële 
Jeugdzorg worden jeugdigen en gezinnen behandeld in de leeftijd van 6 tot 18 jaar.   
Binnen de Bergse Veldschool zijn 10 klassen gevestigd voor kinderen die wonen op het park Bergse 
Bos en externe kinderen met een toelaatbaarheidsverklaring cluster IV. Iedere klas heeft zijn eigen 
specialiteit in internaliserende en externaliserend gedrag en daarbij behorende werkwijze.  

Als jeugdzorg-stagiair…  
sta je op de leefgroep. Je geeft aandacht aan de groep, het kind en het gezin. Je helpt jeugdigen zich 
te ontwikkelen, maar biedt ook een luisterend oor in moeilijke omstandigheden. Het voornaamste 
doel is een vertrouwensband te ontwikkelen, zodat jeugdigen (weer) leren vertrouwen op anderen 
en op zichzelf. Dit alles doe je in teamverband met je collega’s. De context waarin je dit doet is die 
van een behandelgroep: je volgt dus het ritme van het dagelijks leven. Samen eten, vrije tijd 



doorbrengen, wassen en naar bed brengen hoort er allemaal bij. Het werken en stagelopen op een 
behandelgroep is een echte uitdaging in een hele dynamische omgeving. 

Als GezinTotaal-stagiair..... 
Gezin Totaal is een ambulant behandelprogramma dat gericht is op het hele gezin en is er voor 
gezinnen met kinderen van 0-18 jaar. Ze hebben te maken met complexe problematiek waardoor er 
zorgen ontstaan over de ontwikkeling van het gezin of één van de gezinsleden. Door met het hele 
gezin te werken groeit iedereen toe naar de nieuwe situatie. Het traject is een periode van 6 
maanden en start met de gezinsverkenningsweek. Je hebt in de praktijk veel contact met ouders en 
leert kijken naar de verschillende behoeften en dynamieken binnen een gezin. Gedurende je stage 
ontwikkel je je steeds verder in het zelfstandig uitvoeren van verschillende taken. Je werkt hierbij 
nauw samen met de professionals van Gezin Totaal en leert wanneer je zelfstandig kunt handelen en 
wanneer afstemming nodig is. Als stagiair ga je niet zelfstandig op huisbezoek. 

Als onderwijs-stagiair 
Word je aan een vaste klas gekoppeld. Je geeft de aandacht aan de klas en richt je op de specifieke 
zorgvragen van deze leerlingen. Jouw doel is om de ideale leeromgeving voor de leerling te creëren. 
Een belangrijk aspect van je stage gaat om het opbouwen van de relatie met de leerlingen. Vanuit 
wederzijds respect en vertrouwen leren de leerlingen op een meer gepaste manier te reageren op 
voor hen moeilijke situaties -zoals functioneren binnen een klas (sociaal emotionele ontwikkeling), 
maar ook zelfstandig werken aan schooltaken. Je werkt in een teamverband, zowel van de volledige 
school als binnen de klas. Je hebt ten allen tijden de mogelijkheid te overleggen/ sparren met je 
collega’s en uiteraard is er altijd gezelligheid.  
Het werken binnen de school is zeer dynamisch, waar je gedurende het jaar zowel op het 
klassenniveau als op het niveau van de specifieke leerling aan de slag gaat. Het is van belang dat jij 
ruimte voor jezelf, als social worker, binnen een klas kan creëren en het belang van ons vak uitdraagt 
in een didactische omgeving.  

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap  
De Hogeschool Rotterdam en iHub Onderwijs en Familiezorg zetten zich gezamenlijk in (toekomstige) 
professionals beter en gerichter op te leiden. Binnen een LWG maak je kennis met de praktijk. 
Wekelijks zal er op locaties uitwisseling plaatsvinden tussen de studenten, professionals en de 
docenten. Samen kijken zij naar de mogelijkheden om bij elkaar te kijken en van elkaar te leren. Op 
die manier ontstaat er verbinding tussen de theoretische kennis en praktijkkennis, zodat die elkaar 
kunnen versterken. Ook maakt het samen leren de kans op een succesvolle stage groter. Deze LWG 
sluit aan bij de eisen van het SKJ.  

Binnen de lwg krijg je te maken met vraagstukken omtrent trauma sensitief werken in het onderwijs 
en in de jeugdzorg, faalangst, autonomie, zelfbeeld, structureren, begeleiding, profileren als social 
worker en intensief samenwerken in een team.  

Profiel van de student:  
We zoeken studenten die tegen een stootje kunnen. Je kent jezelf en bent niet bang om jezelf verder 
te leren kennen door middel van gesprekken, casuïstiekbespreking, moreel beraad en reflectie.  
Werken met kinderen is jouw passie! Het lukt je om achter het soms moeilijke gedrag te kijken en het 
mooie in ieder kind te zien.   

Overig:  
Onregelmatige diensten horen er bij, inclusief weekenddiensten en feestdagen. Je ontvangt 400,- 
stagevergoeding bruto op basis van 32 uur.  



Aantal stageplaatsen: totaal: 16 
Aantal zorg stageplaatsen: 8 
Aantal school stageplaatsen: 8 

Stageperiodes: 
Periode 1 (8 februari 2027 - 15 juli 2027) 28 uur (totaal 508 uur exclusief 16 vakantiedagen) 
Periode 2 (23 augustus 2027 – 7 februari 2028 ) 28 uur 

Sollicitatieprocedure 

Start van de stage: 8 februari 2027 

Proces van solliciteren: vanaf 7 oktober 2026 

Deadline inleveren overeenkomst 1 december 2026 

Solliciteren voor de leefgroepen en GezinTotaal gaat via: www.werkenbijihub.nl (stage, zorg, park 
Bergse Bos) 
Solliciteren voor onderwijs: www.werkenbijihub.nl (stage, onderwijs, BergseVeldschool) 

Stuur daarnaast je brief en CV naar Nathalie Bogaarts n.c.m.bogaarts@hr.nl en Eline Bouwman-van 
Ginkel a.bouwman@hr.nl 

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam  
Nathalie Bogaarts en Eline Bouwman-van Ginkel 

http://www.werkenbijihub.nl/
http://www.werkenbijihub.nl/

