	
	
	




Eindconclusie Niveau 3 – instructies en invulformat
Je eindconclusie is een onderdeel van de summatieve toetsing en wordt, samen met het eindgesprek, beoordeeld door je instituutsopleider. In je eindconclusie beschrijf je dat je de leeruitkomsten (LUKsen) beheerst en hoe je ontwikkeling daar naartoe is geweest. Je benoemt waar je groei hebt laten zien en waar je trots op bent waarbij je een koppeling maakt naar je groeidossier.
Je schrijft bij elke leeruitkomst een eindconclusie: pedagogische leerlijn (1), vakdidactische/didactische leerlijn (2), professionele identiteit (3) en professionele omgeving (4).
Je houdt hierbij de volgende richtlijnen aan:
1. Verwijzen naar groeidossier: om de LUKsen aan te tonen, verwijs je gericht naar verplichte onderdelen uit je groeidossier (driehoeksgesprekken, intervisie, kijkwijzers, lesobservatieformulieren) en je verwijst naar de door jou toegevoegde materialen in de map 'etalagemateriaal'.
2. Verwijzen naar succescriteria: je verwijst gericht naar de leeruitkomst en (enkele) succescriteria van de leeruitkomst zodat helder is wat je precies wilt aantonen. 
3. Theoretische onderbouwing: je eindconclusie bevat bij elke leeruitkomst een theoretische onderbouwing, waarbij je literatuur koppelt aan jouw handelen.
4. Invulformat: je maakt gebruik van het invulformat, tenzij je kiest voor een vormvrije variant van de eindconclusie.
5. Ingevulde gesprekskaart: je voegt de ingevulde gesprekskaart voor het eindgesprek toe zodat je instituutsopleider deze kan meenemen in de voorbereiding van het gesprek.



Inleveren op Brightspace
Je levert je eindconclusie in op Brightspace en houdt de volgende naamgeving aan:
EindconclusieN3_2627_AchternaamStudent_Studentnummer_AchternaamIO.docx
Randvoorwaarden eindconclusie
Je eindconclusie wordt in behandeling genomen wanneer je hebt voldaan aan de randvoorwaarden in tabel 1. Je kunt de tabel hieronder gebruiken als checklist voor jezelf:

	Randvoorwaarden voor beoordeling eindconclusie
	Checklist: voldaan?

	Alle verplichte onderdelen van het groeidossier zijn ingeleverd.
	Ja/nee

	De eindconclusie voldoet aan de vormeisen (verzorgde lay-out, taalniveau 4F, verwijzen via APA-richtlijnen, zichtbaar-/leesbaarheid, geen doorverwijzingen/bijlagen, lettergrootte 11).
	Ja/nee

	De eindconclusie is voorzien van een voorblad (naam en klas van de student, de cursuscode, naam van de IO, SLC, SO en/of WPB) en inleiding
	Ja/nee

	Maximaal 500 woorden per leeruitkomst.
	Ja/nee

	De eindconclusie bevat per leeruitkomst een theoretische onderbouwing.
	Ja/nee

	In de eindconclusie zijn per leeruitkomst leervragen voor het volgende niveau geformuleerd.
	Ja/nee

	De eindconclusie wordt ondersteund door verwijzingen naar verschillende onderdelen van het groeidossier.
	Ja/nee

	De onderdelen van het groeidossier zijn actueel, wat wil zeggen: niet ouder dan 2 jaar. 
	Ja/nee

	De input en relevante output van generatieve AI (zie Brightspace – document ‘Gebruik generatieve AI’) is verantwoord in de eindconclusie (in tabel in de inleiding).
	Ja/nee


Tabel 1 Randvoorwaarden eindconclusie
Eindconclusie - vormvrije variant
Je bent vrij om de eindconclusie vormvrij te maken en aan te leveren. Overleg dit altijd eerst met je IO. Een voorbeeld hiervan is een ingesproken presentatie (bijv. Canva, PowerPoint, Prezi of video). Het totaal duurt maximaal 15:00 minuten. Ook kun je kiezen voor een schematische weergave (bijv. met een digitale tool). Het totaal omvat dan maximaal vier keer A4-formaat of twee keer een A3-formaat.
De randvoorwaarden in tabel 1 zijn op de vormvrije variant eveneens van toepassing.



Invulformat eindconclusie 
'Professioneel handelen & werkplekleren' niveau 3

	Naam student: 
	

	Studentnummer:
	

	Cursusjaar: 
	2026 - 2027

	Cursuscode: 
	LERWP303X

	Opleidingsschool:
	

	Naam IO:
	

	Naam SO:
	

	Naam WPB:
	

	Naam SLC: 
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	Inleiding
Noteer de naam van je opleidingsschool en beschrijf de school: denk aan niveau, schoolgrootte, wat voor onderwijs er wordt gegeven (bijvoorbeeld Dalton, onderwijskundige en pedagogische principes en uitgangspunten) en aan welke doelgroepen. Verwijs naar bronnen die je hebt geraadpleegd (bijv. schoolgids, schoolwebsite, werkplekbegeleider, schoolopleider).

	Maximaal 500 woorden































	Gebruik generatieve AI
Wel gebruik van AI: noteer hier op welke manier je gebruik gemaakt hebt generatieve AI in je groeidossier en/of eindconclusies. 

Geen gebruik van AI: noteer het hier ook wanneer je geen gebruik hebt gemaakt van AI.

	








































	Leeruitkomst pedagogische leerlijn (niveau 3):
Je begeleidt (groepen) leerlingen en creëert een positief, veilig en ordelijk leer- en leefklimaat in je klassen in complexe situaties.	
a. Je anticipeert op ordeverstoringen en hebt regie in de klas waarbij je positief gedrag versterkt. 
b. Je zet bewust gesprekstechnieken in tijdens je interactie met leerlingen.
c. Je hanteert consequent de afspraken en stelt deze zo nodig bij.
d. Je hebt oog voor verschillen tussen leerlingen, vertaalt dit naar eigen handelen en brengt hierbij het perspectief van anderen in.
e. Je stimuleert het zelfvertrouwen van leerlingen, je moedigt hen aan en je motiveert hen vanuit de psychologische basisbehoeften.
f. Je stuurt en begeleidt groepsprocessen.
g. Je speelt in op ontwikkelings- en gedragsproblemen.
h. Je stimuleert de sociaal-emotionele en morele ontwikkeling (burgerschapsvorming).
i. Je weegt in complexe situaties verschillende belangen van leerlingen aan de hand van pedagogische idealen.

	Eindconclusie – maximaal 500 woorden





























	Leeruitkomst vakdidactische/didactische leerlijn (niveau 3):
Je laat in de voorbereiding, uitvoering en evaluatie van (opeenvolgende) lessen zien dat je activerende didactiek en samenwerkend leren adequaat inzet, je biedt de leerstof betekenisvol aan, passend bij de context en de doelgroep, waarbij je rekening houdt met taalgerichte didactiek.	
a. Je ontwerpt een aantal opeenvolgende gefaseerde lessen waarin doelen, onderwijsactiviteiten, didactische werkwijzen en toetsing met elkaar in lijn zijn wat betreft inhoud en niveau.
b. Je monitort de verwerking van leerstof bij de leerlingen en past je handelen hierop aan.
c. Je bereidt leeractiviteiten voor en organiseert leeractiviteiten met behulp van vakdidactiek, activerende didactiek, taalgericht onderwijs en samenwerkend leren.
d. Je handelt naar vakdidactische benaderingen en (vak)didactische instructiemodellen en brengt variatie aan in de verwerking van leerstof.
e. Je begeleidt de verwerking van de leerstof (individueel en samenwerkend), je stelt hierbij stimulerende vragen en je geeft opbouwende gerichte feedback op taak en proces.
f. Je zet onderwijsleertechnologie onderbouwd in om het leren en beoordelen te versterken.
g. Je houdt bij instructie en verwerking van de leerstof rekening met diversiteit, taalbeheersing en motivatie.
h. Je evalueert en analyseert je didactische aanpak en handelen en stelt deze eventueel bij.

	Eindconclusie – maximaal 500 woorden























	Leeruitkomst professionele omgeving (niveau 3):
Je communiceert effectief met collega’s en leerlingen en je bent op de hoogte van samenwerkingspartners van de school.	
a. Je benoemt relevante zaken binnen en buiten de schoolsetting.
b. Je participeert in vormen van professionele samenwerking, zoals vakgroepoverleg, bedrijfsbezoek, leerlingbesprekingen en/of oudergesprekken en reflecteert hierop.
c. Je draagt bij aan niet-lesgebonden binnenschoolse activiteiten.

	Eindconclusie – maximaal 500 woorden








































	Leeruitkomst professionele identiteit (niveau 3):
Je reflecteert methodisch op je eigen handelen, stelt persoonlijke leerdoelen op en formuleert een onderbouwde visie op het onderwijs, het leraarschap en jouw schoolvak en koppelt dit aan de visie van je school.	
a. Je werkt planmatig aan je ontwikkeling, maakt dit inzichtelijk en verantwoordt dit, hierbij zet je je onderzoekend vermogen in.
b. Je reflecteert op je opvattingen en je handelen met betrekking tot het onderwijs, leraarschap en schoolvak.
c. Je verkent je persoonlijke en professionele grenzen.
d. Je gaat professioneel om met het ontvangen van feedback en past waar nodig je handelen hierop aan.
e. Je onderzoekt op methodische wijze (probleem)situaties uit jouw beroepspraktijk en betrekt daarbij input van collega's en leerlingen.
f. Je bent je bewust van je overtuigingen en experimenteert met nieuw gedrag zodat deze overtuigingen je zo min mogelijk belemmeren in je professioneel handelen. 
g. Je stelt je (non)verbale gedrag bij aan de hand van reflectie op je gedag.

	Eindconclusie – maximaal 500 woorden























Gesprekskaart eindgesprek:
Voeg hier de ingevulde gesprekskaart voor het eindgesprek toe.
Literatuurlijst
Voeg hier de theoretische bronnen (volgens de APA-7 richtlijnen) toe die je gebruikt hebt in je eindconclusie.
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