Versnellen of vertragen binnen het werkplekleren 25-26
Binnen het werkplekleren is er ruimte voor maatwerk. Jij als student kan – in overleg – het programma versneld of vertraagd doorlopen. Versnellen of vertragen betekent dat er afgeweken wordt van het reguliere programma waarbij de start van het werkplekleren plaatsvindt bij de start van het cursusjaar (OP1) en de afronding plaatsvindt aan het eind van het cursusjaar (OP4) conform de vereisten van deadlines zoals beschreven staan in de handleiding (hoofdstuk 3).

Hieronder lees je wanneer versnellen of vertragen mogelijk is, wat de voorwaarden zijn en hoe je dit bespreekbaar maakt.

Versnellen: eerder afronden van het werkplekleren
Versnellen betekent dat je het werkplekleren eerder dan aan het eind van OP4 afrondt en daarmee afwijkt van de in de handleiding gestelde inleverdatum van het summatieve moment. Voorbeelden hiervan zijn al aan het einde van OP2 of OP3 zodat je daarna meteen aansluitend verder kunt met je ontwikkeling voor het volgende niveau (mits je aan de ingangseisen van het volgende niveau voldoet zoals beschreven in de handleiding hoofdstuk 4). 
Versnellen is mogelijk als:
· je voldoende verplichte onderdelen (die voldoen aan de vereisten zoals beschreven bij elk onderdeel) hebt verzameld in je groeidossier (zoals lesobservaties, intervisieverslagen, kijkwijzers, etc.);
· “Je IO, SO en WPB erkennen jouw voortgang en zelfstandigheid als voldoende onderbouwd en passend bij het niveau van de LUKsen, waardoor zij instemmen met een vervroegde afronding van het traject.”

Let op: versnellen is intensief. Je moet zelfstandig(er) kunnen plannen, reflecteren en aantonen dat je klaar bent voor het volgende niveau. Overleg daarom tijdig met je IO, SO wanneer je welke verplichte onderdelen aanlevert in je groeidossier om jouw ontwikkeling zichtbaar te maken.

Vertragen: verlengen van het werkplekleren
Vertragen betekent dat je meer tijd nodig hebt om de leeruitkomsten (LUKsen) van het desbetreffende niveau te behalen. Dit kan bijvoorbeeld door:
· persoonlijke omstandigheden (zoals ziekte of overbelasting);
· dat je meer tijd nodig hebt om te leren;
· onvoldoende zichtbare groei in de praktijk;
· onvoldoende bewijs in het groeidossier;

In dat geval wordt in overleg met IO, SO, WPB, SLC en eventueel het decanaat besproken wat nodig is: 
· een verlenging van het werkplekleren; 
· of een aangepaste planning richting het volgende niveau

Vertragen is geen falen, maar voor jou een mogelijkheid om met meer rust en begeleiding te groeien. Het geeft de mogelijkheid om meer of kwalitatief beter het groeidossier te vullen. Belangrijk is dat je tijdig en open communiceert met je begeleiders.

Procedure voor  versnellen/vertragen
Een besluit over het versnellen of vertragen van het traject wordt genomen op basis van de volgende drie elementen:
1. Een driehoeksgesprek tussen student, IO, SO en WPB waarbij de student het versnellen/vertragen kan onderbouwen
2. De voortgang van de student ten aanzien van de LUKsen van het desbetreffende niveau;
3. De mate van zelfstandigheid die de student laat zien in de ontwikkeling van het professioneel handelen.

Op basis van deze drie elementen besluiten de IO, SO en WPB, in overleg met een positief advies van de SLC over studievoortgang, of versnelling of vertraging van het traject verantwoord is.

Het besluit wordt schriftelijk vastgelegd in Osiris en bevat de volgende onderdelen:
· Een korte onderbouwing van het besluit, waarin expliciet wordt verwezen naar observaties, feedback en/of andere onderdelen uit het groeidossier ten aanzien van de LUKsen;
· De nieuwe deadline voor het afronden van het desbetreffende niveau, vastgesteld door de IO, SO en WPB;
· Een overzicht van verplichte onderdelen die de student minimaal moet opnemen in het groeidossier. Deze onderdelen worden vastgesteld door de IO, SO en WPB (en besproken met de student) en zijn noodzakelijk om in de eindconclusie voldoende zicht te geven op de ontwikkeling van het professioneel handelen op het betreffende niveau.

De afspraken m.b.t. het versnellen/ vertragen worden door de IO vastgelegd in Osiris en door de student gedeeld met alle betrokken partijen (SO/WPB en SLC). Student blijft tot het einde van het cursusjaar betrokken bij het werkplekleren op de opleidingsschool.

