
HUMAN Library 
als 
presentatievorm

• Van Mens tot Mens: 

• Gelijkwaardige ontmoe-
tingen over inclusiever 
onderwijs

Samenwerkend leren 
in open partner-
schappen
• Hoe doen we dit eigenlijk?

• Op zoek naar Common 
Ground

• Visievorming, conflicten en 
kwetsbaarheid

Bewustwording

• We ontdekken 
samen wat werkt!

• Omdat we 
dialogisch luisteren 
en werken

Resultaten 
delen
• Condities en kansen

• Onderwijsparade

• Conferentie Student 
als Partner

• Wetenschappelijk 
artikel (to do…)

STUDENT VOICE JOURNEY: 
ONZE ONTWIKKELING IN HET PROJECT



Openheid

• Mijn docent 
vertelt zijn 
eigen verhaal

• Mijn docent 
laat zien dat hij 
de antwoorden 
niet heeft

• Mijn docent 
gaat dit proces 
samen met mij 
in

Vertrouwen

Mijn docent 
vertrouwt mij

Mijn docent vindt 
dat ik dit kan

Mijn docent weet 
ook niet waar we 
uitkomen

Vrijheid

• Ik kies mijn 
eigen 
onderwerp

• Ik kies mijn 
eigen vorm

• Ik kies mijn 
eigen 
eindverslag

Gehoord 
worden
• Mijn verhaal 

mag er zijn

• Er wordt echt 
naar mij 
geluisterd

• Mijn bijdrage 
wordt 
gewaardeerd

• Ik mag 
meebeslissen

Openheid

• Modeling van 
gedrag

• Feedback 
vragen

• Kwetsbaarheid 
tonen

• Eigen verhaal 
delen

Empowerment

• Human Library

• Emancipatie

• Afbreken 
machtsverhoud
ingen

• Student mag 
meepraten 

• Student mag  
meebeslissen

Vertrouwen

• Vertrouwen in 
de ontwikkeling 
van de ander

• Vertrouwen 
tussen collega’s

• Fouten maken 
hoort erbij

• Er zijn, bij vallen 
en opstaan

Coachen

• Structuur 
bieden

• Studenten 
leren draagvlak 
creëren

• Studenten 
leren omgaan 
met weerstand

• Student in 
zichzelf laten 
geloven

STUDENTPARTICIPATIE, WAT WERKT:

DE STUDENT ERVAART DE DOCENT DOET



Mail ons

studentvoice@hr.nl

Instagram

@hrstudentvoice • Hoe je samen met studenten
curriculuminnovaties crëeert

• Het gebruiken van Human Library als
tool voor empowerment

• Het agenderen van Student Voice in 
jouw opleiding

• Jouw ideeen en wensen over 
studenten meer betrekken bij het 
onderwijs

Wij praten graag met jou of je 
team over…

Zeyad

• Beleidsmedewerk
er OKP en Inclusie

• Bedrijfskundige

• z.al.mumar@hr.nl

Tamar

• Student Social 
work

• Onderzoek
Stilteruimtes

• 1008882@hr.nl

Marjolijn

• Participatief (co-
creatief) onderzoek

• Samen leren en 
innoveren

• Studentparticipatie

• m.m.schouten@hr.nl

Suzanne

• Pedagogiek en 
Didactiek

• Inclusie

• Studentparticip
atie

• s.v.fagel@hr.nl

MEER INFORMATIE OVER STUDENT VOICE?

Keuzevak Student Voice

• Wijs studenten op ons keuzevak!

• OP2: Engelstalig

• OP3: Nederlandstalig
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