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Checklist Hoge Verwachtingen

- In hoeverre handel je (als docent) al vanuit Hoge Verwachtingen?

- Vul de checklist Hoge Verwachtingen (Peeters, 2021) in en tel het aantal
keren ‘zelden’, ‘'soms’ en ‘vaak’.

- Welke conclusie kun je trekken? Waar zou je nog in willen groeien? Hoe
denk je dit te gaan doen?

i
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Definities vanuit de literatuur (1)

- Differentiatie: ‘afstemmen van instructie op de behoeften van een
student, met als doel het potentieel van deze leerder in een bepaald gebied
te optimaliseren’ (Tomlinson, 2003)

> Goed onderwijs voor alle leerlingen (voerman, 2021), maar huidige
onderwijs besteedt (te) veel tijd aan docenten (Bergmann & Sams, 2012)

- Formatief evalueren: ‘interactief proces waarin de leraar door de inzet van
effectieve didactiek tijdig zicht krijgt op waar de leerlingen staan en op wat
zij nodig hebben om een vervolgstap te nemen’ (Popham, 2008) "
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Definities vanuit de literatuur (2)

Cyclus Formatief evalueren (Gulikers & Baartman, 2017):

‘inner feedback’ (Nicol, 2021)

Fase 2
Studentreacties
ontlokken en
verzamelen

‘growth mindset’ (Dweck, 2008)

‘teacher differential behavior’ (Babad, 2005) "
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Vertaling naar de praktijk

Bekijk het fragment en beantwoord vervolgens de volgende vragen:

1) Met welk verbaal en non-verbaal gedrag probeert de docent te
differentiéren?
2) Welke feedback geeft de docent aan de leerlingen?

i
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Didactiek Hoge Verwachtingen

Verbale en non-verbale interactie (Voerman, 2021):

Verbaal
- Feedback geven
* gerelateerd aan leerdoel
* kort en specifiek (inhoud, strategie, modus en persoonlijke kwaliteit)
* progressie- en/of discrepantiefeedback
* kort
* meer positieve dan negatieve feedback
- Vragen stellen
- Aanwijzingen geven

Non-verbadal
- vriendelijk zijn "f
- aandacht geven HoGESCHOOL
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Feedback geven enontvangen

Opdracht: stoelendialoog

Centrale vraag: Hoe gaan wij om met feedback geven (aan studenten)?
ledereen staat rondom twee stoelen: stoel 1 feedback geven en stoel 2
feedback ontvangen. Neem plaats, wat denk/voel/wil je met feedback geven
of ontvangen? Start de dialoog...

Opdracht: rollen van feedback

Centrale vraag: Wat doe je als een student je feedback niet begrijpt of wil
begrijpen? ledereen staat rondom twee placemats: placemat 1 rol van docent
en placemat 2 rol van student. Stap in, wat denk/voel/wil je met feedback
geven of ontvangen? Start de discussie...
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Beantwoord de volgende vragen op een post-it:

1) Watis een belangrijk inzicht dat je in deze workshop hebt opgedaan?
2) Welke in deze workshop geleerde kennis/vaardigheden ga je morgen in
jouw eigen lespraktijk uitproberen?
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