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VACATURE LEERWERKGEMEENSCHAP

Naam organisatie : Schoolmaatschappelijk Werk Rijnmond(SMWR)
Adres : Schoonderloostraat 68, 3003 AA

Plaats : Rotterdam

Website . https://lsmwr.nl/

Contactpersoon, functie, telefoonnummer, email : Hasnae Hamdi, Teamleier
M: 06-18012238
E: hasnae.hamdi@smwr-rijnmond.nl

Aansluitend profiel: Welzijn en Samenleving, Zorg of Jeugd

Omschrijving van de organisatie

SMWR (School Maatschappelijk Werk Rijnmond) is een organisatie die actief is op Rotterdamse
(voor)scholen en zich richt op het versterken van de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen.
SMWR vormt de verbindende schakel tussen school, thuis en buurt, en ondersteunt kinderen die te
maken hebben met zorgen, problemen of stressvolle thuissituaties. De organisatie werkt nauw samen
met ouders, leerkrachten en andere betrokken professionals in de wijk.

De dienstverlening is laagdrempelig, preventief en kortdurend. Het doel is om problemen in een vroeg
stadium te signaleren en samen met het kind en de omgeving tot duurzame oplossingen te komen.
SMWR richt zich primair op kinderen van 0 tot 12 jaar, met als doel hen veilig en kansrijk te laten
opgroeien. Naast individuele begeleiding biedt SMWR ook groepstrainingen zoals Rots & Water,
Meidenvenijn, Fijne vrienden, Alles Kiddzz en KIES

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap

Omschrijving maximaal 2 alinea’s

De leerwerkgemeenschap (LWG) is een samenwerkingsvorm waarin studenten, professionals en
docenten gezamenlijk samenwerken binnen een praktijkomgeving. Binnen de LWG staat het leren in
de praktijk centraal: studenten lopen stage en/ of doen onderzoek binnen SMWR, en dragen daar
actief bij aan de dagelijkse praktijk én innovatie. Binnen de leerwerkgemeenschap worden studenten
intensief begeleid door een senior schoolmaatschappelijk werker (SMW’er), die fungeert als
praktijkbegeleider en vraagbaak. Tijdens de afstudeerperiode worden studenten daarnaast gekoppeld
aan een ervaren SMW’er die hen ondersteunt bij hun afstudeeronderzoek of praktijkopdracht. SMWR
biedt hierbij de juiste faciliteiten, zoals toegang tot een databank met relevante documenten,
beleidsstukken en onderzoeksdata. Ook faciliteert de organisatie het afnemen van interviews of
observaties op scholen, in overleg met betrokkenen. Zo krijgen studenten de kans om praktijkgericht
onderzoek te doen dat aansluit bij actuele vraagstukken binnen het schoolmaatschappelijk werk.



In de LWG wordt gewerkt aan actuele vraagstukken uit het sociaal domein, bijvoorbeeld rondom
opvoedondersteuning, signaleren van problemen bij kinderen of het versterken van
ouderbetrokkenheid. De leerwerkgemeenschap biedt een krachtige leeromgeving waarin reflectie,
samenwerking en kennisdeling leiden tot wederzijdse groei van student én organisatie.

Specifieke eisen : De student is een derde hbo-student Social Work met interesse in jeugd,
gezin en het werken in en rond het onderwijs. De student is proactief, leergierig en beschikt over
goede communicatieve vaardigheden. Affiniteit met schoolmaatschappelijk werk, preventieve
hulpverlening en samenwerken in netwerken is belangrijk. Zelfstandigheid, reflectief vermogen en een
open houding naar kinderen, ouders en professionals worden verwacht.

Aantal stageplaatsen : 2 a 3 stageplekken

Stagevergoeding : 200 euro

Toegankelijkheid : De stageplek bevindt zich op een basisschool, waar de stagiaire onder
begeleiding van een ervaren schoolmaatschappelijk werker werkt. De werktijden zijn van 8.00 tot
16.00 uur. De locatie is goed bereikbaar met het openbaar vervoer. We bieden een inclusieve en
toegankelijke leeromgeving en moedigen kandidaten van diverse achtergronden aan om te
solliciteren.

Stageperiodes:

Periode 1 (9 februari 2026 - 17 juli 2026) 28 uur
Periode 2 (31 augustus 2026 — 12 februari 2027) 24 uur
Periode 3 (15 februari 2027 — 1 juli 2027) 16 uur

Sollicitatieprocedure

Start van de stage: 9 februari 2026

Proces van solliciteren: vanaf 8 oktober 2025
Deadline: 5 december 2025

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam
Eline Bouwman & Monique van Daalen
Codrdinatoren jaar 3/praktijk iso-jaarcovt3@hr.nl
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