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Omschrijving van de organisatie

School Maatschappelijk Werk Rijnmond (SMWR) is een jonge onafhankelijke organisatie die het klassieke
erfgoed van het schoolmaatschappelijk werk uit de jaren negentig op een moderne wijze voortzet en verdiept. De
organisatie is in diverse deelgemeenten van Rotterdam actief. De instelling biedt ook voorschool maatschappelijk
werk aan.

De 3 taakgebieden van het schoolmaatschappelijk werk zijn:

*

Schoolondersteuning;

*

Hulpverlening aan ouders en kinderen;
*

Toeleiding naar de jeugdhulp.

Groepswerk
SMWR biedt ook groepswerk aan. Groepswerk is een belangrijk onderdeel van het aanbod van de organisatie.

Wat kun je van ons als stagiaire verwachten

SMWR biedt een kweekvijver voor jonge talenten aan. Stagiaires kunnen bij ons in het 3¢ jaar stage lopen.

De werkzaamheden van de stagiaire zullen bestaan uit hulpverlening, ondersteuning en ook activiteiten zoals
groepswerk. Je komt als stagiaire terecht in een gezellig en dynamisch team. Onder begeleiding van een
stagebegeleider ga je aan de slag op de (voor) scholen in Rotterdam: met competentieontwikkeling en om je
talenten verder uit te bouwen. Je wordt in jaar 3 begeleid naar zelfstandigheid. Op deze wijze hopen wij dat jullie
uiteindelijk klaargestoomd worden om het vak als schoolmaatschappelijk werker uit te kunnen voeren.

Omschrijving van de Leerwerkgemeenschap

Een LWG is een leeromgeving waarin studenten, docenten, kenniscentra en professionals uit het werkveld
intensief samenwerken.

Door van en met elkaar te leren ontstaat een netwerk waarin niet alleen het leerproces van de student centraal
staat, maar ook de uitwisseling van kennis en ervaring tussen de opleiding en de praktijk.

SMWR heeft samen met de Hogeschool Rotterdam een leerwerkgemeenschap (LWG). Eén van de
uitgangspunten van de leerwerkgemeenschap is een verbeterde samenwerking tussen de opleiding Social Work
en het werkveld. Op deze manier creéren we samen een lerend netwerk waarbinnen we de praktijk en het
onderwijs meer met elkaar verbinden, met als doel samen te leren.

Binnen de LWG kunnen studenten hun derdejaars stage lopen. Deze stage duurt 10 maanden, 28 uur per week.
SMWR biedt plaats aan 2 stagiaires per jaar.


http://www.smwr.nl/
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Afstudeermogelijkheden

Vierdejaars studenten Social Work die als derdejaars student hebben deelgenomen in de LWG hebben de
mogelijkheid om een afstudeeronderzoek bij SMWR te doen. Studenten die hiervoor belangstelling hebben
kunnen dit aangeven tijdens hun stage.

Profiel van de student:
« Je volgt een Hbo-opleiding in jaar drie gekozen voor de opleiding Social Work en ben je geinteresseerd
in deze vacature;
* Je hebt je stage jaar 2 met een voldoende afgerond
* Je kent de stad Rotterdam, de problematiek en vraagstukken van de Rotterdamse jeugd (0 - 23 jaar)
* Je hebt affiniteit met de doelgroep
* Je hebt een flexibele houding
» Je beschikt over uitstekende schriftelijke en mondelinge vaardigheden

Specifieke eisen:
» Je bent 4 dagen per week beschikbaar, 28 uur per week gedurende het schooljaar 2024/2025, waarvan 4
uurin je LWG

* Je neemt actief deel aan de LWG ‘SMWR’
» Je beschikt over een Verklaring Omtrent Gedrag

Aantal stageplaatsen: 2
vergoeding: 200,- euro

Sollicitatieprocedure
Schriftelijke sollicitatie met:
. Motivatie, kwaliteiten.
«  Persoonlijke gegevens, opleiding en eerder opgedane (werk)ervaring (cv toevoegen).

Proces van solliciteren:

*  Tussen 13 februari 2024 en 28 februari 2024 bij hasnae.hamdi@smwr-riinmond.nl

» Je stuurt je motivatie en CV ook naar de docent Monique van Daalen m.l.van.daalen@hr.nl

« De sollicitatiecommissie bestaat uit medewerkers van de organisatie en een docent van de hogeschool.

*  Op basis van de brief wordt door de sollicitatiecommissie besloten of je wel of niet wordt uitgenodigd voor
een sollicitatiegesprek in maart 2024.

*  Word je niet uitgenodigd dan krijg je hiervoor een motivatie.
»  Ervindt een gesprek plaats van 30 minuten met medewerkers van SMWR.

Deadline:
Inzenden sollicitatiebrieven : uiterlijk 28 februari Sollicitatiegesprekken
Periode: 1 maart — 31 maart
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