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Naam organisatie : MEEVivenz (concern)
Stage adres : Dordrecht Sociaal
Callistolaan 2, 3318 JA
Plaats : Dordrecht
Website : Home - Dordrecht Sociaal
Contactpersoon, functie, telefoonnummer, email : Ingrid Vissers | stagecoordinator |

0625596573 | stage@meevivenz.nl
Aansluitend profiel: Welzijn en Samenleving, Zorg/GGZ

Omschrijving van de organisatie
Tijdens je stage werk je mee in het echte werkveld van het sociaal domein. Onze wijkteams
ondersteunen inwoners van 0 tot 100 jaar met uiteenlopende vragen over o.a. gezondheid,
opvoeding, financién, relaties, wonen en werk. Jij helpt mee om cliénten weer grip te geven op het
dagelijks leven, altijd samen met je collega’s.
In de inwerkperiode loop je mee met ervaren collega’s. Je woont cliéntgesprekken bij, neemt deel aan
casuistiekbesprekingen en krijgt inzicht in hoe we samenwerken met partners binnen de gemeente.
Zo leer je stap voor stap hoe de sociale kaart van Dordrecht werkt én waar jouw rol daarin ligt.
Naarmate je verder bent ingewerkt, krijg je steeds meer zelfstandigheid. Je gaat dan onder andere:

e Zelfstandig gesprekken voeren met cliénten, op kantoor of digitaal;

e huisbezoeken doen;

o deelnemen aan gesprekken met externe partners;

e aansluiten bij teamoverleggen, casuistiekbesprekingen en intervisie;

e bijdragen aan verslaglegging, plannen van aanpak en VT-meldingen;

e deelnemen aan deskundigheids- en ontwikkeltrainingen.


https://dordrechtsociaal.nl/?gad_source=1&gad_campaignid=23025448713&gclid=EAIaIQobChMI38-kkbTJkAMVQc9EBx1YYxjYEAAYASAAEgKwvfD_BwE

Deze stage is veelzijdig en praktijkgericht. Je:
o werkt met een brede doelgroep en uiteenlopende hulpvragen;
o leert verschillende methodieken kennen (0.a. oplossingsgericht, systeemgericht,
traumasensitief, presentiegericht en SNV);
o ontwikkelt belangrijke vaardigheden zoals observeren, luisteren, rapporteren en reflecteren;
o krijgt intensieve begeleiding én ruimte om steeds zelfstandiger te werken;
e draait volledig mee binnen het team en de praktijk. Je bent echt onderdeel van het team.

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap

Je komt terecht in een betrokken en hecht team met directe collega’s, een gedragsdeskundige en een
teammanager. Er zijn vaste overlegmomenten (intervisie, teamoverleg en casuistiek), en er is altijd
ruimte om vragen te stellen en mee te denken. Je maakt echt onderdeel uit van het team.

Profiel van de student:
e Derde- of vierdejaars hbo-student Social Work (of vergelijkbare studie);
e Flexibel, zorgvuldig, leergierig en stressbestendig;
e Je kunt goed luisteren, reflecteren en staat open voor feedback;
e Je voelt je prettig in een dynamische omgeving met diverse hulpvragen.

Aantal stageplaatsen  : 1
Stagevergoeding : €400,- bruto per maand (op fulltime basis)

Stageperiodes:

Periode 1 (9 februari 2026 - 17 juli 2026) 28 uur
Periode 2 (31 augustus 2026 — 12 februari 2027) 24 uur
Periode 3 (15 februari 2027 — 1 juli 2027) 16 uur

Sollicitatieprocedure

Start van de stage: 9 februari 2026

Proces van solliciteren: vanaf 8 oktober 2025
Deadline: 5 december 2025

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam
Iso-jaarcovt3@hr.nl
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