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Yulius organisatie

Yulius is een zorgaanbieder voor gespecialiseerd onderwijs en specialistische geestelijke
gezondheidszorg. Yulius onderwijs bestaat uit 14 scholen, 3 SO en 11 VSO scholen. De scholen staan
in Gorinchem, Dordrecht, Rotterdam, Barendrecht, Spijkenisse en Schiedam en bieden de leerroutes
praktijkgericht onderwijs tot en met HAVO. De specialistische zorg is ingedeeld in klinische- en
ambulante geestelijke gezondheidszorg en woonvormen. Bij Yulius werken ruim 1.800 mensen. Dit
zijn o0.a. docenten, orthopedagogen, psychiaters, psychologen, verpleegkundig specialisten, intern
begeleiders, sociotherapeuten, activiteitenbegeleiders, onderwijsondersteunend personeel,
ervaringsdeskundigen, vrijwilligers en daarnaast verschillende staf en lijnfunctie collega’s.

Samen zetten wij ons 24/7 in om ons onderwijs, onze zorg en begeleiding zo goed mogelijk af te
stemmen op de vraag en behoefte van onze leerlingen en cliénten.

Waar kom je te werken?

BW Oostpolder is voor volwassenen (18+) met als (hoofd)diagnose autismespectrumstoornis en die
(nog) niet zelfstandig kunnen wonen. Het appartementencomplex bestaat uit 51 plekken. De
bewoners hebben — zolang zij in zorg zijn — een appartement van Yulius met woonkamer, open
keuken, slaapkamer, badkamer met douche, vaste wastafel, wasmachineaansluiting en toilet. Op drie
etages zijn er ontmoetingsruimtes en op de begane grond zijn ’s avonds ruimtes beschikbaar voor
vrijetijdsactiviteiten. Overdag worden deze ruimtes ook gebruikt voor dagbestedingsactiviteiten. In
de nabije omgeving zijn winkels en openbaar vervoer.

Wat zijn de kerntaken?

Binnen de BW Oostpolder zijn de te behalen doelen en competenties vooral gericht op het wonen en
leven, begeleiden bij activiteiten, codrdineren van zorg en taken en deels het begeleiden bij
persoonlijke begeleiding.

In de stage ligt de nadruk op doelen en competenties gericht op de kerntaken van de opleiding. De
stagehandleiding van de opleiding is hierin leidend.

Het kennismaken en leren omgaan met de doelgroep staat op de voorgrond. Ook het begeleiden van
de groepen, en de groepsprocessen zijn een belangrijk onderdeel.



Wie zoeken wij?

e Je bent een zelfstandige stagiair(e) die de opleiding Social Work 3e jaar volgt en die uitgedaagd
wil worden in zijn/haar eigen ontwikkeling en die voor een vastgestelde periode moet stage
lopen.

e Je wil op een werkplek werken waar je aan persoonlijke leerdoelen kan werken en je bent
leergierig, enthousiast, flexibel en je kan reflecteren op eigen handelen of wil dit verder
uitbreiden.

e Je kunt samenwerken en levert een actieve bijdrage aan het team.

e Je hebt gevoel voor verantwoording en je bent klantgerichtheid, sta daarnaast stevig in je
schoenen en kan en durf je grenzen te stellen en je hebt affiniteit met de doelgroep.

Wat hebben wij te bieden?

e Eeninteressante, leerzame stageplaats waar je ervaring opdoet in het werken met cliénten met
complexe problematiek en samenwerking met een enthousiast en gezellig team.

e Een stagevergoeding van € 500 bruto per maand, conform cao GGZ. Indien je minder dan 36 uur
per week stage loopt, wordt dit bedrag naar rato verrekend. Tevens worden de kosten van de
verplichte VOG vergoed.

e  Natuurlijk krijg je stagebegeleiding van één van onze vakkundige collega’s.

e Toegang tot digitaal leerportaal (Ggzecademy) met veel interessante modules.

Wil je meer weten?
Voor nadere informatie kun je contact opnemen met het stagebureau, e-mail:
stagebureau@yulius.nl of telefoonnummer: 06-43363684.

Solliciteren?
Je kan solliciteren door middel van een motivatiebrief en je CV te sturen naar stagebureau@yulius.nl
met een CC naar iso-jaarcovt3@hr.nl

Waar moet deze motivatiebrief aan voldoen?

1. Waarom kies je voor deze afdeling? (maximaal 2 voorkeurs afdelingen)

2.  Wat wil je op deze stageplek leren?

3.  Welk uitstroomprofiel heb je gekozen en waarom?

4. Waarom heb je voor de opleiding Social Work gekozen en hoe zie jij jezelf straks werken als
zorgprofessional?

Beschrijf jezelf?

Wat zijn jouw sterke en zwakke punten?

7. Waarom moeten we jou kiezen?
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