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VACATURE LEERWERKGEMEENSCHAP         

 

Naam organisatie     : Stichting Pluspunt Rotterdam 

Adres       : Noorderhavenkade 142,  

  Samuel Mullerplein 17c, 

  Rosestraat 200 

Plaats       : Rotterdam 

Website       : www.pluspuntrotterdam.info 

Contactpersoon, functie, telefoonnummer, email  : Rick Boerman, trajectbegeleider, 010-

8469687 / 06-27272518, rick@pluspuntrotterdam.info 

 

Aansluitend profiel: Welzijn en Samenleving, Zorg 

 

Omschrijving van de organisatie 

 

Pluspunt is een werkcentrum voor mensen die mensen die een steuntje in de rug nodig hebben. Zij 

kunnen vaak om verschillende redenen een tijdje niet meedraaien in het in het reguliere 

arbeidsproces. Denk hierbij aan verslaving, psychiatrie, LVB-problematiek, dakloosheid, of een 

combinatie van factoren. Op onze drie locaties zijn verschillende werkplaatsen, variërend van keuken 

tot fietsenmakerij tot muziekruimte, en alles daartussen. We bieden mensen zo een leuke en zinvolle 

dagbesteding. BInnen Pluspunt besteden we relatief veel aandacht aan kunst en cultuur, vanuit de 

gedachte dat kunst een belangrijke factor is als het gaat om het verbeteren van het welbevinden van 

mensen.  

 

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap 

 

Als 3e-jaars social work stagiair heb je gesprekken met deelnemers om hun achtergrond, interesses 

en wensen helder te krijgen. Op basis daarvan maak je in samenspraak met de 

werkplaatsbegeleiders een trajectplan, waarbinnen gewerkt wordt aan sociale vaardigheden en 



arbeidsvaardigheden. Indien nodig heb je contact met externe hulpverlenende instanties of verwijs je 

door. Je hebt regelmatig overleg met collega's en verwijzers over de voortgang; je evalueert en past 

zo nodig het plan aan. 

 

Verder ben je veel bezig met groepsgericht werken; er wordt veel samen gedaan en samengewerkt 

door de deelnemers, en ook hierbij is begeleiding en ondersteuning belangrijk.  

 

Er is veel ruimte voor eigen initiatief, er kan en mag heel veel, dus je kunt echt je eigen invulling 

geven aan je stage. 

 

Profiel van de student:  

Je hebt interesse in het werken met mensen met zeer uiteenlopende achtergronden en kenmerken, 

en kunt je snel schakelen in je manier van communiceren of je wilt je daar verder in ontwikkelen. Je 

hebt een actieve houding en vindt het leuk om ook praktisch te werken, om van daaruit contact te 

leggen met mensen. Je hebt kennis van of interesse in muzisch-agogisch werken, en de positieve rol 

van kunst in de zorg. 

 

Specifieke eisen : n.v.t. 

Aantal stageplaatsen : 6 - 7 

Stagevergoeding : €300 

Toegankelijkheid : beperkt rolstoeltoegankelijk 

 

Stageperiodes: 

Periode 1 (9 februari 2026 - 17 juli 2026) 28 uur 

Periode 2 (31 augustus 2026 – 12 februari 2027) 24 uur 

Periode 3 (15 februari 2027 – 1 juli 2027) 16 uur 

 

Sollicitatieprocedure 

Start van de stage: 9 februari 2026 

Proces van solliciteren: vanaf 8 oktober 2025 

Deadline: geen 

 

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam 

Monique van Daalen & Eline Bouwman 

Mail: iso-jaarcovt3@hr.nl   

mailto:iso-jaarcovt3@hr.nl

