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Het beoordelen van een portfolio

Wat is het?

Beoordelen van de competentie-ontwikkeling van de student door beoordelen van het
bewijsmateriaal in het protfolio, met behulp van het competentieprofiel en de
prestatie-indicatoren.

Wat is het belang?

Van belang zijn heldere competentie-profielen, prestatie-indicatoren en procedures. Procedures
bestaan uit afgesproken werkwijzen en richtlijnen.

Goede acties

e Handleiding / brochure gebruiken.

o Competentieprofiel en beroepscontext als kaders gebruiken.
o Beoordelingsformulier / evidentiematrix gebruiken.

o Gesprekspunten en/of vragen formuleren.

e Samenwerken, dialoog aangaan met de mede-assessor.

Valkuilen

Snel en zonder voorbereiding beginnen.

Noteren wat bij je opkomt/ geen beoordelingsformulier gebruiken.
Het bewijsmateriaal beoordelen i.p.v. de competenties.
Interpreteren wat de student bedoelt.

Bron: DVD “Leren waarderen” Fontys expertisegroep Toetsing&Assessment
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