
 
VACATURE   
Sociaal Werker 
volwassenen en/of 
ouderen – 4 plekken 
 
LWG Veerkrachtige Gemeenschap en Netwerkzorg 
Aansluitend profiel: Welzijn & Samenleving- Zorg 
 
Omschrijving van de organisatie 
Deze vacature is bij de moederorganisatie SOL. (www.solnetwerk.nl) Daar werk je binnen de brede 
sociale basis aan ondersteuning van bewoners met een kwetsbaarheid in Ijsselmonde, Feijenoord of 
Noord. Samen met andere staigiaires draag je zorg voor de onderlinge verbindingen en ontwikkeling 
in wisselwerking met de betreffende organisaties en professionals. Samen met studenten van andere 
instellingen, zoals Antes, Pameijer, Leger des Heils, etc. biedt je netwerkzorg en draag je bij aan het 
ontwikkelen van nieuwe praktijken. Preventief werken en het ondersteunen van mensen met 
langdurige ondersteuningsvragen liggen in elkaars verlengde.  
 
SOL staat voor Samen Ondernemend Leren en heeft opdrachten in o.a. Leiden, Rotterdam, 
Maassluis, Vlaardingen en Schiedam. Leren zit in ons DNA, leren doen we continu en we stimuleren 
anderen om dat ook te doen. Bij SOL zijn we ervan overtuigd dat we vooral leren door te durven 
doen, met passie en lef. Door te onderzoeken hoe het beter kan, door fouten te durven maken en 
door te vallen en weer op te staan. Al werkend leren en steeds verbeteren is de norm. Samen met 
partners help je vanuit SOL om bewoners meer te laten participeren in de wijk. Hierbij richten we ons 
niet alleen op de (tijdelijk) minder zelfredzame buurtbewoner, maar ondersteunen wij ook de actieve 
buurtbewoners met hun ideeën. SOL richt zich gedurende de opdracht in Rotterdam op drie pijlers 
namelijk Jeugd, Volwassenen en Ouderen 
 
Omschrijving van de leerwerkgemeenschap Veerkrachtige Gemeenschap en Netwerkzorg 
In de LWG werken verschillende partijen samen om mensen met psychische gezondheidsuitdagingen 
op een integrale wijze te steunen bij herstel, sociale participatie en het duurzaam verbeteren van de 
maatschappelijke positie en bestaanszekerheid. Dat doen zij vanuit het perspectief op netwerkzorg. 
Daarnaast worden binnen een proeftuin nieuwe werkwijzen en samenwerking ontwikkeld. Je werkt op 
micro- én meso systeemniveau. Je kijkt bij studenten van andere organisaties in de keuken en 
ontwikkelt gezamenlijke projecten.  
 
Omschrijving van je stageplek 

• Je gaat aan de slag met enkelvoudige en mogelijk ook multi-problematiek waarbij bijna 
altijd (beginnende) schuldenproblematiek aan de orde is; 

• Samen met het team bedenk je nieuwe activiteiten o.b.v.  signalering, behoeftes en 
hulpvragen van bewoners;  

• Met veel geduld werk je (d.m.v. van activiteiten) met groepen en individuele bewoners 
en werk je ernaar toe dat de bewoner de regie weer in eigen handen krijgt; 

• Je werkt samen met vrijwilligers en professionals van SOL, samenwerkingspartners uit de 
wijk en mede-stagiaires; 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

http://www.solnetwerk.nl/


Profiel van de student: 
• Zelfstandig en proactief: je neemt initiatief, komt met ideeën en wacht niet af. 
• Verantwoordelijk en betrouwbaar: je komt afspraken na, en doet wat er 

afgesproken is. 
• Creatief en vernieuwend: je bedenkt activiteiten en events die aansluiten bij de 

talentontwikkeling en interesses van de doelgroep. Hierbij speel je in op 
ontwikkelingen en creëert nieuwe oplossingen. 

• Sterk in communicatie en verbinding: je weet makkelijk contact te maken met de 
bewoners, collega’s en samenwerkingspartners. 

• Coachend en begeleidend: je draait niet alleen activiteiten/events, maar draagt 
ook echt bij aan de ontwikkeling van de bewoners. Je kan hierbij de regie bij de 
volwassenen/ouderen leggen en houden. 

• Flexibel en beschikbaar: je bent bereid om soms in de avonden of vakanties mee 
te draaien als dat nodig is. 

• Affiniteit met social media en promotie: je denkt mee over hoe activiteiten en 
events zichtbaar worden in de wijk. 

• Open voor diverse achtergronden: je weet in te spelen op verschillende 
leefwijzen en culturele achtergronden. 

• Je kan tijdig opschalen in nauw overleg me de collega. 
 
Specifieke eisen:  

• Je bent maandag tot en met donderdag  beschikbaar voor 28 uur per week gedurende 
het schooljaar 2025/2026; 

• Je beschikt over een VOG of bent bereid deze aan te vragen. 
 
Aanvullende informatie: 
Beschikbare stageplekken: 2 
Stagevergoeding: €75 per maand 
 
Sollicitatieprocedure 
Schrijf een motivatiebrief waarbij je naar voren laat komen wat je aanspreekt in het werk, de 
doelgroep en verwoord je verwachtingen met betrekking tot je kwaliteiten en leerdoelen (wat kom je 
SOL komt brengen en wat wil je er halen?). Voeg een overzichtelijk CV toe. 
 
Stagecoördinator SOL: 
Daphne Bes 
dbes@solnetwerk.nl  
 
LWG Docent: Alexander Hogendoorn (a.hogendoorn@hr.nl)  
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