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Impact lab-Vitaal op Zuid

Hefhouse

Nassaukade 31
(kantoor: EMI, Hillevliet 90)

Contactpersonen :
Sandra Johnson s.m.johnson@hr.nl 06-34593444

Aansluitend profiel: Jeugd, Welzijn en Samenleving en GGZ-zorg profiel

Wil jij een extra uitdaging en leren hoe je - naast werken met mensen en
werken in de wijk - transdisciplinair aan meer overstijgende vraagstukken
kunt werken? Dan is het Impact Lab Vitaal op Zuid wat voor jou!

Organisatie:

Het Impact Lab is een living lab: een samenwerkingsverband van meerdere
partijen. Expertise Centrum Maatschappelijke Innovatie (EMI) van
Hogeschool Rotterdam, Welzijnsinstelling SOL en de Erasmus universiteit
werken samen aan maatschappelijke vraagstukken met verschillende
partners in de wijk én met studenten van verschillende opleidingen.

Er is zijn nu vacatures voor studenten Social Work voor het Impact Lab:

- Community building
Samen met EMI Vitaal op Zuid, Gemeente Rotterdam, Woonstad
Rotterdam en SOL werk je aan een gezonde leefomgeving waarin
bewoners bijdragen aan een veilige en zorgzame wijk en mede-
eigenaarschap ontwikkelen, het versterken van gemeenschapskracht
én waarbij zij co-creatieve praktijken ontwikkelen met infformele
stakeholders.
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- Jongerenhub.

Samen met jongeren uit de wijk, studenten van het Albeda college,
studenten pedagogiek van de Erasmus Universiteit en van de
Hogeschool én met jongerenwerkers en de jeugdprofessionals van
SOL ga je aan de slag om bij te dragen aan activiteiten en
programma’s die bijdragen aan veilig en gezond opgroeien.

- Netwerkzorg
Samen met partners onderzoeken we hoe nieuwe
samenwerkingsprocessen en ondersteuningsstructuren kunnen bijdragen
aan beter sociaal functioneren van mensen met een GGZ-achtergrond.
Ook kan je hier later jouw bachelor proef uitvoeren.

Een Living Lab kan gebiedsgericht zijn ingestoken, dan werk je met
verschillende andere partners en studenten op integrale wijze aan
opgaven.

Omschrijving van de functie:

Enerzijds werk je aan jouw competenties op het vliak van kerntaak 1: het
versterken van het sociaal functioneren van mensen en gemeenschappen.
Je bent daarvoor als stagiair in dienst bij SOL en je krijgt ook van
medewerkers van SOL begeleiding. Daarnaast werk je binnen het Living Lab
dat aansluit bij jouw profiel. Je werkt hier met name aan competenties op
het viak van kerntaak 2. Binnen het Impact Lab, met een LWG als een vaste
basis voor de Social Work studenten, werk je met name aan kerntaak 3.

Wat breng jij mee?

- Je houdt van een extra uitdaging en je kenmerkt je door een
ondernemende, onderzoekende en reflexieve houding.

- Je maakt makkelijk contact met mensen en je weet aan te sluiten bij
mensen van allerlei verschillende achtergronden, je hebt je al iets van
de presentie benadering eigen gemaakt.

- Je bent een doener en dat blijkt dat je hands-on meewerkt in de
dagelijkse praktijk, terwijl je tegelijkertijd het grotere plaatje
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(overstijgend denken en handelen) niet uit het oog verliest.
- Je bentin staat om jouw handelen theoretisch goed te onderbouwen.

- Je geeft er blijk van dat je in samenwerkingsrelaties investeert en dat
je goed bent in het samen zoeken naar oplossingen in situaties
waarin veel onduidelijk is.

- Je bent leergierig en je wilt diepgang aanbrengen in jouw eigen
persoonlijke en professionele ontwikkeling, o.a. door jezelf uit te dagen
in transdisciplinaire samenwerkingen

- Je bentin overleg bereid om ook op onregelmatige tijden te werken,
avonden en weekenden (met name met jongeren).

Sollicitatieprocedure: stuur een motivatiebrief (mail) en actueel CV vanaf
13 februari 2024 en geef aan waarom jij geschikt bent voor deze uitdagende
plek.

Stuur jouw brief/mail voor naar Sandra Johnson: s.m.johnson@hr.nl

Na selectie van de brieven krijg je binnen 1week reactie. Bij een positieve
selectie op basis van jouw brief word je uitgenodigd voor een sollicitatie
Start van de stage: september 2024

Contactpersoon ISO Hogeschool Rotterdam Sandra Johnson
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