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Instituut voor Sociale Opleidingen
VACATURE AMBULANT BEGELEIDER CVD
LEERWERKGEMEENSCHAP VEERKRACHTIGE GEMEENSCHAP EN NETWERKZORG

Let op: maximaal 2 A4
Moederorganisatie = CVD

Adres/ werklocatie Proeftuin Netwerkzorg

Plaats Rotterdam

Website www.cvd.nl

Contactpersoon Hutch Lourens — stagecoordinator CVD
hlourens@cvd.nl
M:

Aansluitend profiel: GGZ/Zorg

Omschrijving van de organisatie

Deze vacature is bij moederorganisatie CVD. CVD is een grote maatschappelijke dienstverlenende
organisatie in Rotterdam en staat in het hart van de Rotterdamse samenleving. CVD gelooft dat elke
Rotterdammer talenten heeft, maar dat er soms professionele ondersteuning nodig is om die talenten
te kunnen benutten. Wij bieden deze ondersteuning met een breed scala aan diensten en producten
op het gebied van maatschappelijk werk, vrijwilligerswerk en de maatschappelijke opvang. Als stagiair
loop je mee in een van de extramurale gebiedsteams. De gebiedsteams bestaan uit social workers die
op basis van de Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO) ambulant hulpverlenen in wijken van
Rotterdam. De hulp ligt vast in een ondersteuningsplan en wordt onder andere geboden door het
afleggen van huisbezoeken of het voeren van gesprekken op kantoor. De doelgroep is divers, waardoor
je op het gebied van problematiek veel te zien krijgt. Het werk is hierdoor afwisselend en uitdagend. Wij
verwachten dus van jou dat je zelfstandig kunt werken en stevig in je schoenen staat. Hoewel je
onderdeel bent van een extramuraal team, kun je ook te maken krijgen met cliénten die intramuraal
wonen. Je werkt nhauw samen met andere organisaties binnen het concept en werkwijzen van
netwerkzorg.

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap

In de LWG werken verschillende partijen samen aan preventie van maatschappelijke uitval en het
vergroten van veerkracht en samenleven, op een integrale wijze, ten behoeve van een sterke sociale
basis én het duurzaam verbeteren van de maatschappelijke positie en bestaanszekerheid van


http://www.cvd.nl/
mailto:hlourens@cvd.nl

mensen in kwetsbare posities. De LWG draagt bij aan een verdere doorontwikkeling van netwerkzorg
en het vergroten van mogelijkheden voor participatie en herstel in de wijk. Binnen de proeftuin
Netwerkzorg worden nieuwe werkwijzen en samenwerking ontwikkeld. Je werkt op micro- én meso
systeemniveau. Je Kijkt bij studenten van andere organisaties in de keuken en ontwikkelt
gezamenlijke projecten.

Profiel van de student:

Specifieke eisen ¢ Je hebt affiniteit met de doelgroep
e Je hebt (basis)kennis van psychiatrie
o Je kent Rotterdam in al zijn verscheidenheid
e Je bent leergierig, zelfstandig en betrouwbaar
e Je bent flexibel en stressbestendig
e Je beschikt over goede schriftelijke en mondelinge vaardigheden
e Je hebt je stage jaar 2 met een voldoende afgerond
e Je bent van maandag tot en met donderdag beschikbaar voor 28

uur per week gedurende het schooljaar

e Je levert een actieve bijdrage aan de LWG

e Je beschikt over een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
e Je bent veerkrachtig, innovatief en je kunt goed reflecteren op je
eigen handelen

Aantal stageplaatsen 2
Stagevergoeding € 500 bruto/voltijd
Toegankelijkheid Niet altijd goed toegankelijk, je gaat bij clienten thuis op bezoek.

Stageperiodes:

Periode 1 (9 februari 2026 - 17 juli 2026) 28 uur
Periode 2 (31 augustus 2026 — 12 februari 2027) 24 uur
Periode 3 (15 februari 2027 — 1 juli 2027) 16 uur

Sollicitatieprocedure

Stuur een motivatiebrief waarin je naar voren laat komen wat jouw affiniteit is met ambulante
begeleiding, de doelgroep, jouw kwaliteiten en wat jouw verwachtingen en leerwensen/leerdoelen
zijn. Stuur deze samen met jou CV naarhlourens@cvd.nl met een cc a.hogendoorn@hr.nl

Start van de stage: 9 februari 2026
Proces van solliciteren: vanaf 8 oktober 2025
Deadline: 09 januari ‘26

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam
Alexander Hogendoorn, a.hogendoorn@hr.nl
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