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Portefeuilleverdeling College van Bestuur per 1 september 2023

In afwachting van de invulling van de vacature van het derde CvB-lid ondersteunen directeuren
Mariska Wit en Marleen Goumans het CvB in de rol van Bestuurlijk Strategisch Adviseur, voor

respectievelijk onderwijs en onderzoek.

Op hun aandachtsgebieden zijn deze directeuren het eerste aanspreekpunt voor de organisatie.
Sarah Wilton-Wels en Wijnand van den Brink zijn op alle thema’s beleidsbepalend en dragen de
bestuurlijke verantwoordelijkheid.

Aansturing organisatieonderdelen

Portefeuillehouder | Domein Instituten/diensten | Onderzoeks- Bestuurlijk

eenheden strategisch
adviseur

Sarah Wilton-Wels Bedrijfsvoering CcS RPS

Sarah Wilton-Wels | Kunst WdKA KC-WdKA Marleen Goumans

Sarah Wilton-Wels | IT CMI KC-C010 Marleen Goumans

Sarah Wilton-Wels | Associate Degrees | RAc en HOD

Sarah Wilton-Wels | Sociaal agogisch ISO

Sarah Wilton-Wels | Gezondheidszorg IvG KC-Zorginnovatie Marleen Goumans

Sarah Wilton-Wels Maatschappelijke CoE-EMI

innovatie

Wijnand van den Bedrijfsvoering AIC, FIT

Brink en OeO

Wijnand van den Economie RBS KC-Business Marleen Goumans

Brink Innovation

Wijnand van den Techniek EAS, IGO, RMI CoE-HRTech Marleen Goumans

Brink

Wijnand van den Sociaal agogisch IvL KC-Talent- Marleen Goumans

Brink ontwikkeling

Aansturing beleidsthema’s

Sarah Wilton-Wels

Wijnand van den Brink

Marleen Goumans

Mariska Wit

Strategie

Financién

Onderzoeksbeleid

Instroom en voorlichting

Externe communicatie

Huisvesting en facilitaire
zaken

Onderwijsbeleid algemeen

Representatie algemeen

P&O

Onderwijsbeleid
flexibilisering/ LLO

Kwaliteitszorg

Duurzaamheid

Veiligheid

ICT

Onderzoek




