
 

Jaarverslag Examencommissie EAS 2023-2024            pagina 4 

1. Managementsamenvatting 

Jaarlijks kijkt de examencommissie van EAS terug op haar werk. Ze beschrijft haar activiteiten met 

betrekking tot verzoeken, incidenten, evaluaties, onderzoek, controles en resultaten van 

verbeteracties. Het jaarverslag kijkt terug naar het jaarplan 2023-2024 waarmee uitvoering 

gegeven wordt aan de PDCA-cyclus. 

 

Globaal zijn de jaarplanningen van de toetsborgingscommissies gerealiseerd voor wat betreft het 

te analyseren aantal toetsen en afstudeerzittingen. Bij een aantal opleidingen was facilitering een 

probleem, maar heeft men ondanks de uitdagingen toch de benodigde borgingswerkzaamheden 

kunnen verrichten. De examencommissie is over het algemeen tevreden, maar ziet ook 

mogelijkheden voor verbetering zoals hechter samenwerken tussen de toetsborgingscommissies 

of het inrichten van maximaal een of twee toetsborgingscommissie voor het gehele instituut, om zo 

het principe ´vreemde ogen dwingen´ beter te bewerkstelligen. Ook moet er gekeken worden naar 

de balans tussen hoeveel tijd de leden van de verschillende toetsborgingscommissies krijgen en 

hoeveel tijd zij besteden aan hun taken.  

 

Het eindniveau van alle opleidingen wordt door de examencommissie als goed beoordeeld. Dit is 

bepaald door het steekproefsgewijs bezoeken van afstudeerzittingen, bijwonen van kalibraties op 

eindniveau, analyses van de afstudeerhandleidingen en beoordelingsformulieren en de 

bevindingen van de toetsborgingscommissies. De examencommissie heeft de eindniveaus van de 

verschillende opleidingen als voldoende beoordeeld en vastgesteld dat de eindkwalificaties worden 

behaald. In enkele gevallen heeft de examencommissie wel adviezen geformuleerd, om 

bijvoorbeeld de processen te verbeteren. Drie opleidingen (IPO, TB en WTB) zijn het afgelopen 

jaar gevisiteerd en de visitatiecommissies hebben in alle gevallen een positief oordeel geveld over 

de standaarden 3 en 4. 

 

In het studiejaar 2023-2024 zijn 529 getuigschriften voor de propedeuse en 501 getuigschriften 

voor de bachelor verstrekt. Een daling van 38 propedeusegetuigschriften en een stijging van 12 

bachelorgetuigschriften. Bij de bachelorgetuigschriften is een opwaartse trend te zien in de 

afgelopen jaren, dit zou een gevolg kunnen zijn van actief beleid op langstuderen of het aantal 

ingeschreven studenten.   

 

Steeds meer studenten weten de weg naar externe minoren te vinden. Dit heeft tot meer werklast 

geleid bij het goedkeuren van externe minoren binnen de examencommissie. De eerste stappen 

zijn gezet in het optimaliseren van dit proces door vooraf minoren binnen het instituut EAS te 

beoordelen en goed te keuren. Studenten hoeven dan geen aanvraag meer in Osiris Zaak te doen. 

 

Er zijn dit jaar 43 meldingen van vermeende fraude geweest, een lichte daling ten opzichte van 

vorig jaar. De meeste meldingen blijven gemeld worden rondom plagiaat, alhoewel ook AI of andere 

niet toegestane middelen gemeld worden. Het advies vanuit de examencommissie is om in de 

cursushandleidingen goed te documenteren in welke vorm AI wel of niet toegestaan is, en de 

toetsvorm hierop aan te passen. Daarnaast blijft de examencommissie nadruk leggen op 

voorlichting aan studenten en docenten over fraudeprocessen. Er zijn geen beroepszaken bij het 

CBE geweest. 

 

Er is afgelopen jaar een significante stijging in het aantal klachten waargenomen, die deels te 

verklaren is door het onder de aandacht brengen van deze mogelijkheid bij de studenten en doordat 

bij sommige cursussen door meerdere studenten een klacht werd ingediend. De klachten waren 
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voornamelijk gerelateerd aan organisatorische zaken tijdens toetsen zoals geluidsoverlast en het 

ontbreken van bepaalde materialen.  

 

Vernieuwingen op het gebied van digitalisering en grotere eenheden/programmatisch toetsen 

blijven de aandacht houden ook op het gebied van borgen. De examencommissie zal hierop de 

eigen werkwijze ook aanpassen, om de toetskwaliteit en het eindniveau te kunnen blijven borgen. 

Dit zal gedaan worden door professionalisering in nieuwe toetsvormen en bijvoorbeeld het 

bijwonen van beslissingsvergadering bij programmatisch toetsen. 

 

Naast kort cyclische terugkoppelingen van onder andere de bevindingen van de 

toetsborgingscommissies aan het managementteam, opleidingsmanagers en directie, ontvangen 

alle opleidingen van de examencommissie het terugkoppelingsdocument waarin op alle vlakken 

van toetsborging en analyse van het eindniveau observaties en adviezen worden gegeven. 

Daarvoor wordt ook van de opleidingen gevraagd wat met de adviezen van de 

terugkoppelingsdocumenten van de examencommissie van het studiejaar ervoor is gedaan. Vanaf 

de start van het studiejaar 2024-2025 vraagt de examencommissie een lijst van documenten op bij 

elke opleiding, zoals onder andere toetsplan, afstudeerhandleiding, curriculumwijzigingen zodat de 

examencommissie kan borgen en tevens tijdig op de hoogte is van de nieuwste ontwikkelingen en 

naargelang kan adviseren.  

 

De drie aandachtspunten voor volgend jaar zijn, mits facilitering van de examencommissie 

uitvoerbaarheid hiervan toestaan, borging (richtlijnen voor kalibraties eindniveau, samenwerking 

tussen de toetsborgingscommissies en borging nieuwe onderwijsvormen zoals programmatisch 

toetsen en toetsen met grote eenheden). Het tweede aandachtspunt is verdere professionalisering 

van de examen- en toetscommissieleden tevens voorlichting van de taken, werkzaamheden en 

fraudeperikelen bij studenten en collega’s. Idealiter is het derde aandachtspunt verdere 

optimalisatie en vastlegging van interne processen van de examencommissie. Digitale 

ontwikkelingen (onder andere veiligere toetsomgeving en AI) hebben constante aandacht van de 

examencommissie.  

 

 

 

 

 

   


