
 

 

 
 
Rotterdam, 4 juni 2015 
 
BETROKKEN OUDERS VAN GROOT BELANG VOOR TOEKOMSTPERSPECTIEF JEUGD 
Het optimaal toerusten van professionals op het samen werken met ouders  
 
Ouders spelen een belangrijke rol in de toekomstkansen van hun kind. In Rotterdam Zuid kunnen 

ouders en kinderen een extra steuntje in de rug goed gebruiken. Sociale professionals en leraren 

kunnen die steun bieden. Mariëtte Lusse, lector Ouders in Rotterdam Zuid bij Hogeschool 

Rotterdam, doet onderzoek naar wat ouders nodig hebben om hun kind optimaal te kunnen 

begeleiden. Tevens onderzoekt zij wat professionals nodig hebben om ouders hierin te 

ondersteunen. Volgens Lusse gaat het vooral om het vergroten van het zelfvertrouwen en het 

netwerk van ouders. Dit vraagt om leraren die zijn toegerust om de leefwerelden en het leren thuis 

en op school met elkaar te verbinden. Sociale professionals kunnen de opvoedkracht en de 

sociale netwerken van ouders helpen versterken.  

 

Tijdens haar openbare les op 11 juni 2015 gaat Lusse in op de duurzame verbetering van deze 

samenwerking. Niet als vluchtige eenmalige activiteit, maar als integraal onderdeel van een zich steeds 

verbeterende dagelijkse praktijk van de professionals. Het ideaal hierbij is om tot een leergemeenschap 

te komen van professionals, opleidingen en ouders. 

 

Mariëtte Lusse werkt in de Children’s Zone in Rotterdam Zuid intensief samen met scholen en het sociale 

domein aan een betere samenwerking met ouders. Haar onderzoeksprogramma richt zich op verdieping 

van de kennis en op verdere implementatie in de praktijk. Met de kennis die het onderzoek oplevert 

draagt Lusse bij aan goed onderbouwde, bruikbare producten voor de praktijk en aan onderwijs om 

aanstaande professionals beter voor te bereiden. De kennis is niet alleen bruikbaar in de grootstedelijke 

context van Rotterdam Zuid, maar ook daarbuiten. 

 

Mariëtte Lusse 

Lusse is pedagoog en promoveerde in 2013 op onderzoek naar het verbeteren van de samenwerking 

tussen school en ouders in de grootstedelijke context. Haar lectoraat ’Ouders in Rotterdam Zuid’ is 

ingebed bij Kenniscentrum Talentontwikkeling en Expertisecentrum Maatschappelijke Innovatie van 

Hogeschool Rotterdam. 
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Meer informatie? 

De afdeling Persvoorlichting van Hogeschool Rotterdam kan u in contact brengen met Mariëtte Lusse. Email: 

pers@hr.nl. 

 

Kenniscentrum Talentontwikkeling 

Kenniscentrum Talentontwikkeling is een dynamische organisatie die praktijkgericht onderzoekt hoe professionals 

zoals leerkrachten, welzijnswerkers, sociale ondernemers en hulpverleners talentverlies tegen kunnen gaan. We 

richten ons op de domeinen opvoeding, onderwijs, welzijn, zorg en arbeid. Daarbij werken we intensief samen met 

regionale en lokale stakeholders in de publieke en (semi)private sector. Onze kennis delen we met docenten, 

studenten én met de praktijk. Samen creëren we een krachtige, inspirerende leeromgeving voor iedereen. Meer 

informatie over Kenniscentrum Talentontwikkeling vindt u op de website www.talentontwikkeling.hr.nl.  

Expertisecentrum Maatschappelijke Innovatie 

Het Expertisecentrum Maatschappelijke Innovatie (EMI) is een, door Hogeschool Rotterdam geïnitieerde, aan 

Rotterdam Zuid verbonden netwerkorganisatie die werkt aan het oplossen van complexe maatschappelijke 

vraagstukken op het gebied van wonen, werken, zorg en onderwijs. Meer informatie over EMI vindt u op de website 

www.emiopzuid.nl. 
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