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Doelen werkplekleren. 
Met dit formulier kan je doelen stellen en deze koppelen aan de beroepstaken en leerresultaten. Zet er bij hoe je het doel kan behalen en aan welke literatuur je dit gaat koppelen, of er een lesbezoek nodig is of iets anders. Zorg dat het doel te meten is. Maak een planning in welke periode je aan dit doel wilt werken. Met het invullen van deze vragen leg je de link tussen de theorie van de HR en het werkplekleren. Het zorgt ervoor dat je gedurende het werkplekleren aan je portfolio werkt en het portfolio een groeidocument wordt. 
Doel: Klik of tik om tekst in te voeren.	
Behalen: Klik of tik om tekst in te voeren.
Werkplekbegeleider: Klik of tik om tekst in te voeren.
Bij welke bekwaamheidsdomeinen en beroepstaken hoort je doel? 
☐ pedagogisch handelen 								
  ☐ 1 Kies een item.									
☐ 2 Kies een item.								
☐ didactisch handelen
 ☐ 3 Kies een item.	
☐ 4 Kies een item.
☐ professioneel handelen 
☐ 5 Kies een item.
☐ 6 Kies een item.
LER: Klik of tik om tekst in te voeren.
Literatuur, werkplaatsen, lessen HR: Klik of tik om tekst in te voeren.				

Streefdatum: Klik of tik om een datum in te voeren.

Reflectie op doel: Klik of tik om tekst in te voeren.
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