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VACATURE INTERNATIONALE LEERWERKGEMEENSCHAP  
 
Organisatie : Pedagogia B.V.  

 

Contactpersoon: Mylagros Rocha-Maduro 

Adres:  Snipweg 50A Willemstag/Curacao  

Tel: +599 9788 54 24  

Email: mylagros@pedagogia.care 

 

Profiel:  

Jeugd 

 

Omschrijving organisatie 

Zij bieden kinderopvang en naschoolse opvang voor kinderen vanaf 8 weken t/m 12 jaar. 

Uitgangspunt van de organisatie is dat ieder kind de ruimte nodig heeft en verdient om zich te 

ontwikkelen tot een zelfstandig individu. Zij hebben een Pedagoog in dienst en werken samen met 

bekende logopedisten en andere professionals zodat we de gepaste zorg kunnen bieden. Op de 

kinderopvang laten zij zich inspireren door de gedachten goed van Montessori en Emmi Pikler.   

“Zelluf doen!” Op de Peuter Plus en Naschoolse Opvang prikkelen zij de kids op verschillende 

gebieden. Geheel volgens de theorie van Gardner (meer over Meervoudige Intelligentie). 

 

Omschrijving van de leerwerkgemeenschap 

Je bent onderdeel van een leernetwerk van studenten die in verschillende organisaties in het  

Caribisch gebied werkzaam zijn. Op afstand word je begeleid door de LWG docent, o.a. via Skype en 

mail contact, na kennismakings- en oriëntatiebijeenkomsten in Rotterdam voor de zomervakantie. 

 

Profiel van de student 

Studenten die assertief en proactief zijn, niet bang zijn om de handen vuil te maken, willen reizen en 

leven in het buitenland. Je vindt het een uitdaging om in een andere samenleving stage te lopen. 

Aangezien de meeste leerlingen op Curacao thuis een ander taal spreken is het aan te raden om in 

ieder geval de basiskennis van Papiamento te verwerven. 

 

Aantal stageplaatsen: 1 

 

Stagevergoeding: Nee 

Sollicitatieprocedure: 

Door middel van een sollicitatiebrief met CV naar de contactpersoon van de instelling. Stem dit eerst 

af met de onderstaande contactpersonen. 

 

Contactpersoon Hogeschool Rotterdam 

Yvonne Dievendaal  

LWG docent. y.l.dievendaal@hr.nl  
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