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Inleiding
Doe je een bacheloropleiding, dan volg je tijdens de 
eerste zes maanden van je vierde jaar een minor 
die je in je derde jaar kiest. Een minor is een samen-
hangend pakket cursussen, waarmee je je kunt 
verdiepen, verbreden of voorbereiden op een master. 
Praktijkonderwijs en onderzoek wisselen elkaar af. 

Om je op weg te helpen, hebben we in deze folder 
de ISO-minors alvast voor je op een rijtje gezet. Je 
kunt ook een minor volgen bij een ander instituut of 
zelfs op een andere hogeschool of in het buiten-
land. Het minoraanbod is groot en veelzijdig. Het is 
belangrijk dat je je goed verdiept in de verschillende 
minors en minors+ die aangeboden worden en 
goed nadenkt over de richting die je op wil gaan 
omdat dit van invloed kan zijn op je latere beroep. 
Veel succes met het maken van je keuze!

Soorten minors 
Er zijn drie soorten minors: reguliere minor, minor+ en 
doorstroomminor. Je kiest zelf welke minor(soort) 
je wil volgen. Als voltijdstudent kies je altijd voor 
een voltijdminor (30 studiepunten). Als deeltijd-
student kies je voor een voltijd- of deeltijdminor.
   Minor: je volgt een samenhangend geheel van  
    onderwijsonderdelen rond een thema. 
   Minor+: je werkt samen met toonaangevende 
    bedrijven aan een uitdagend vraagstuk in de regio  
    Rotterdam. Elke ambitieuze student kan in pricipe 
    deelnemen aan een minor+. Er worden geen extra 
    eisen gesteld ten opzichte van de reguliere  
    minors, wel een hoge motivatie tot deelname. 
   Doorstroomminor: je doet meer aan onderzoek,  
    de minor is gericht op het makkelijker doorstromen  
    naar een vervolgstudie aan een universiteit (of 
    masterstudie aan het hbo).

 
Oriënteren 
Oriënteer je op het minoraanbod via de minor-
website (Hint) en Kies op Maat (voor minors buiten 
de hogeschool). 

Minor 3-daagse 
Op maandag 13 en dinsdag 14 februari kun je tussen 
16.00 en 21.00 uur deelnemen aan verschillende 
online voorlichtingen. Deze voorlichtingen vinden 
plaats in Teams. Op woensdag 15 februari vindt er een 
fysieke minorbeurs plaats in het restaurant, atrium 
en paviljoen van locatie Museumpark, deze is van 
16.00 tot 20.00 uur.

Toelatingsvoorwaarden 
In het minoroverzicht op Hint en op Osiris Student 
vind je alle minors en minors+ waar je uit kunt kiezen.  
Per minor zie je of deze aansluit bij je opleiding. 
Als je een minor of minor+ wil volgen die niet 
aansluit bij je opleiding, dan zul je aan een aantal 
voorwaarden moeten voldoen. Bijvoorbeeld dat je 
voldoende kunt beargumenteren waarom die  
minor voor jou een goede afronding van je studie 
zou kunnen vormen. Je moet ook toestemming 
vragen aan de coördinator van de minor. 

Inschrijven 
Je kunt je van 16 februari tot en met 25 april 2023 
via Osiris inschrijven. Gebruik voor het inschrijven 
de rechtstreekse link: osiris.hr.nl

Na de sluiting van de inschrijvingstermijn in Osiris 
kun je voor wijzigingen terecht bij het bedrijfsbureau 
van ISO. Mocht je je niet kunnen inschrijven in Osiris 
terwijl je wel wil beginnen met een minor, neem 
dan ook contact op met het bedrijfsbureau van 
ISO via iso-minor@hr.nl

Heb je een algemene vraag over minors? Neem 
dan contact op met het Minorbureau:
minorbureau@hr.nl

Kijk voor meer informatie op hint.hr.nl/minors

Praktische informatie



Deze minor draagt bij aan jouw ontwikkeling tot 
agoog in de ggz. We gaan aan de slag met het 
verbreden van je kennis over actuele opvattingen, 
behandelingen en methodieken in de ggz. Omdat 
jij zelf het instrument bent in contact met mensen 
met psychische kwetsbaarheid, is het trainen van 
je communicatieve en gespreksvaardigheden een 
onderdeel van het programma.  

De bewustwording over je houding en de morele 
kwesties in het werken met mensen met psychische 
kwetsbaarheid mogen daarbij niet ontbreken (ook 
in deze minor ontkom je dus niet aan reflecteren). 

Thema’s die binnen de minor centraal zijn: herstel- 
ondersteunende zorg, psychopathologie, drang & 
dwang en (transcultureel) systeemgericht werken.  

Het lesprogramma bestaat uit theorievakken, 
trainingen, gesprekken, opdrachten en omvatten 
psychiatrie in de breedste zin van het woord. 

Let op! Studenten van Social Work met profiel 
Zorg, route GGZ mogen niet deelnemen aan deze 
minor. 

 

 
 
 
Contact 
Coördinator: Claudine van Boxtel 

     c.c.a.van.boxtel@hr.nl                                               

Begeleidingskunde is een relatief nieuw vak, waarbij  
je ontwikkelingen van mens en organisatie leert  
begeleiden vanuit een onderzoeksgerichte en ont-
wikkelingsgerichte benadering. Hierbij wordt gebruik 
gemaakt van kennis uit diverse wetenschappelijke 
disciplines, zoals de sociale wetenschappen, de be-
drijfswetenschappen en de geesteswetenschappen.  
 

Begeleidingskunde geeft daarmee een nieuwe  
dimensie aan de vele begeleidingsvormen en  
methodieken die in de afgelopen decennia zijn  
ontstaan, zoals supervisie, coaching, counseling,  
mediation, loopbaanbegeleiding e.d. Deze uitge-
breide variatie aan professionele begeleidings-
vormen en methodieken kan gezien worden als 
antwoord op de toegenomen complexiteit en 
dynamiek van organisatie en samenleving.  

Kenmerkend voor begeleidingskunde is de beoogde 
samenhang tussen de operationele, tactische en 
strategische componenten bij begeleiding. 
 
De minor moet gezien worden als een ‘kennismaking’, 
een plek om te ontdekken wat begeleidingskunde kan 
betekenen. Studenten kunnen elementaire ervaringen 
opdoen met bovengenoemde aspecten.

Na afronding heb je jezelf ontwikkeld doordat processen 
in begeleiding beter inzichtelijk zijn geworden, en ze een 
actieve rol kunnen spelen in trajecten van coaching. 
Verder weet je welk begeleidingskundig profiel jou 
past, om in je huidige of toekomstige functie verder 
vorm aan te kunnen geven.

 
Contact 
Coördinator:  Conny van Oudheusden 

     c.a.w.van.oudheusden@hr.nl     

Agoog in de GGZ
Voltijd en deeltijd

Begeleidingskunde
Voltijd en deeltijd



Geweld
Voltijd en deeltijd

Jeugd
Voltijd en deeltijd

Geweld is overal, zichtbaar en onzichtbaar. Het komt 
voor op alle niveaus en in alle lagen van de bevolking. 
In Nederland en in het buitenland. Individueel en col-
lectief. Tegen personen, tegen groepen, tegen landen, 
tegen instituten, tegen alles wat leeft. Geweld is niet 
weg te denken uit de samenleving. We hebben er 
ook allemaal een mening over en staan klaar om 
het direct te veroordelen. Denk bijvoorbeeld aan de 
#MeToo-discussie en het onderzoek van Amnesty 
International waaruit blijkt dat een op de tien  
studentes wordt verkracht tijdens de studietijd. 

Uit recent wetenschappelijk onderzoek blijkt van alle 
levende wezens de mens de meest gewelddadige 
soort. Waarom dan een minor over zo’n alledaags 
onderwerp? Omdat het juist de alledaagsheid is die 
ons blind maakt.
 

 

We zijn onmachtig in onze pogingen het geweld te 
herkennen en te bestrijden. Was het maar waar dat 
de cijfers in de rapportages ook maar enigszins in 
de buurt kwamen van de prevalentie. Was het maar 
waar dat als we het signaleren we dan ook weten 
hoe we ermee om moeten gaan. Was het maar 
waar dat wij iets meer zicht zouden hebben op hoe 
gewelddadig wij zelf zijn. Waarom is geweld soms zo 
allesoverheersend pijnlijk en tegelijk zo onzichtbaar? 
En wat moet je doen om te helen van gewelds-
ervaringen? Dat zijn vragen waar we in de minor 
Geweld een antwoord op proberen te vinden. 
 

 

Contact 
Coördinator: Jan Veldkamp 

     j.c.veldkamp@hr.nl

Ben je nieuwsgierig naar hoe je met jeugdigen een 
authentieke en wezenlijke relatie aan kunt gaan, zelfs 
in een gedwongen kader? Wil je weten welke onder-
steuning en begeleiding jeugdigen met ingrijpende 
jeugdervaringen (ACE’s) en vroegkinderlijke trauma’s 
tijdens het opgroeien nodig hebben? En wil je leren 
hoe jij als persoon én als professional krachtig en 
vitaal kunt blijven in een steeds veranderend werk- 
veld van de jeugdhulp, jeugdbescherming en jeugd- 
reclassering waar de werkdruk hoog is?  
Volg dan de minor Jeugd!

 
Binnen de minor Jeugd richt je je op het voorkomen 
of beperken van (verdere) schade aan jeugdigen. 
Je werkt in complexe beroepssituaties waarbij de 
wensen en behoeften van jeugdigen rondom  
opgroeien, ontwikkelen en participeren niet altijd 

 
overeenkomen met die van de ouders. Ook spelen 
maatschappelijke belangen een rol, want de toekomst 
van de jeugd is de toekomst van de samenleving. 

 
De minor Jeugd sluit voor 30 EC aan op de landelijke 
richtlijnen ‘profiel Jeugd’ (SKJ Kwaliteitskader en  
registratie kamer jeugd- en gezinsprofessionals) 
om jeugdprofessionals te professionaliseren.

Let op: Voor deze minor is praktijkervaring door stage, 
vrijwilligerswerk of werk met jeugdigen ten zeerste 
aan te raden.

Contact 
Coördinator: Nathalie Bogaarts 

     n.c.m.bogaarts@hr.nl



In de media is er de laatste jaren veel aandacht voor 
volwassenen met verward gedrag. Bij een klein aantal 
ingrijpende gebeurtenissen is de dader een persoon 
met een psychische aandoening, waarvoor die op 
dat moment geen adequate zorg ontvangt. Vanaf 
het moment van de moord door de geesteszieke 
Bart van U. op oud-minister Els Borst en op zijn zus 
Loïs, is de aandacht voor de gebreken in de zorg voor 
verwarde personen in een stroomversnelling geraakt.
Voor het realiseren van een goede aanpak is het 
belangrijk dat professionals uit het medische, sociale, 
veiligheids- en welzijnsdomein samen optrekken. 
Daarom staat deze minor open voor studenten van 
gerelateerde opleidingen binnen en buiten Hogeschool 
Rotterdam. Voor studenten van Social Work is deze 
minor een verbreding en verdieping van verward, 
oftewel onbegrepen, gedrag bij volwassenen.

In de minor wordt de theorie over verward gedrag 
gekoppeld aan de praktijk en leer je vaardigheden 
die je nodig hebt in de praktijk. Je leert verward gedrag 
te herkennen en te duiden, zodat je vervolgens op 
een adequate manier contact kunt leggen wanneer 
mensen in crisis zijn, maar ook leer je de persoon en 
zijn omgeving te begeleiden ná de acute fase. Voor 
het praktijkgedeelte werk je in een groepje samen aan 
het oplossen van echte praktijkvraagstukken rond 
personen met verward gedrag. Ervaringsdeskundigen 
en professionals uit de praktijk zijn zeer nauw betrokken 
bij de minor en bij de op te lossen vraagstukken. 
In het derde en laatste blok wordt er specifiek aan-
dacht besteed aan cultuur en verward gedrag.

Contact 
Coördinatoren: Marijke Winters en Marieke Willekes-Geers 

    m.g.t.a.winters@hr.nl en c.m.h.willekes-geers@hr.nl

Mensenhandel
Voltijd en deeltijd

Verward gedrag
Voltijd 

Ook al is slavernij officieel afgeschaft, toch vindt 
slavernij nog steeds op grote schaal plaats. Niet 
alleen ver weg, maar ook in Nederland worden 
dagelijks mannen en vrouwen verhandeld, uitgebuit, 
mishandeld en misbruikt.
 
Mensenhandel is een van de meest lucratieve 
vormen van criminaliteit, waarbij de pakkans laag 
is en de opbrengsten hoog zijn. De slachtoffers zijn 
kwetsbaar, mede doordat zij vaak ver verwijderd zijn 
of buiten het zicht worden gehouden van familie en 
hulpbronnen. Kijken we weg of willen we persoonlijk 
en in onze beroepspraktijk het verschil maken? 

Ons doel is om jou bekend te maken met mensen-
handel, op een wijze die ervoor zorgt dat je geraakt 
wordt, in beweging komt en weet hoe te signaleren 

en te handelen. Dit doen we door lef en nieuwsgierig-
heid aan te wakkeren, theoretische en ervaringskennis
te bieden vanuit slachtoffer-, dader- en handelings-
perspectief, en door jou vaardigheden te laten 
opdoen, bijvoorbeeld rondom het interdisciplinair 
samenwerken en het inschakelen van de keten. 
 
De minor staat daarnaast stil bij de gevolgen van 
trauma en dehumanisering, en bij de vraag wat 
nodig is om tot herstel en empowerment te komen. 
Dit wordt belicht vanuit mensenrechten, cultuur, 
politiek, opsporing en ethiek. Je leert kijken naar wie 
je zelf bent als mens en als professional en hoe jij het 
verschil kunt maken!
 

Contact 
Coördinator: Gusta Bouwman 

     a.t.bouwman@hr.nl



Deze minor bereidt je voor op het werken met 
volwassenen en jongeren die gedrag vertonen dat 
schadelijk is voor henzelf en/of voor hun omgeving 
en daarom gedwongen hulpverlening moeten    
accepteren. Dit vraagt om een andere aanpak dan 
het werken met mensen die vrijwillig meewerken. 
 
De mensen met wie je te maken krijgt, hebben bij-
voorbeeld een verslaving, (forensisch-)psychiatrische 
problematiek, een verstandelijke beperking, of een 
combinatie van psychiatrische en gedragsproblemen.
Het zijn mensen voor wie hulpverlening noodzakelijk 
is om het leven weer op de rit te krijgen.  
 
De minor richt zich op justitieel ingrijpen en het  
veranderen van gedrag, ook al is de cliënt in kwestie 
vaak niet gemotiveerd om te veranderen. 

 
Dit vergt een speciale aanpak: naast behandeling 
en begeleiding bij re-integratie in de maatschappij, 
krijg je ook te maken met risicobeheersing. Je leert hoe 
je cliënten zo beïnvloedt dat de kans op herhaling 
kleiner wordt en er weer meer perspectief is op deel-
name aan de samenleving. Je leert de spanning 
tussen begeleiden en beheersen te hanteren, en 
daarmee tussen zorg en welzijn enerzijds en justitieel 
ingrijpen anderzijds. Dit vergt een grote mate van 
professionaliteit van jou als hulpverlener.  
 
De minor is zeer praktijkgericht, erkend door het werk-
veld en wordt inmiddels op elf hogescholen gegeven.

 

Contact 
Coördinator: Martine Bink 

     m.d.bink@hr.nl

Ben jij geïnteresseerd in technologie én gedrags- 
verandering? Dan is dit dé minor+ voor jou! 

In de minor App je Happy ga je aan de slag met het 
ontwerpen en bouwen van digitale oplossingen voor 
reallifecases rondom het ondersteunen en versterken 
van kinderen en jongeren in verschillende contexten. 
Deze cases draaien om het bevorderen van de 
(mentale) gezondheid en ontwikkeling van kinderen 
en jongeren. In deze minor+ ga je dat onderzoeken 
met behulp van diverse experts en kom je al experi-
menterend uit op een digitale oplossing. 

Co-creatie en creativity is key!

 

 

 
Naast je eigen multidisciplinaire team werk je samen 
met de doelgroep en experts uit de praktijk op het 
gebied van onderwijs, jeugdhulp, wetenschap en 
technology design. Je baseert je op literatuur, maar 
ook op echte experimenten. Kortom: bij ons kun je écht 
maatschappelijke impact maken met technologie!

 

 
 
Contact 
Coördinator: Marjolijn Schouten 

     m.m.schouten@hr.nl

Werken in gedwongen kader
Voltijd

Minor+: App je happy
Voltijd



Een minor in het buitenland kan voor jou dé kans 
zijn om internationaal je vleugels uit te slaan. 

Er zijn twee opties:  
-  een minor waarvoor je naar het buitenland gaat 
     in het kader van een onderzoeks- of praktijkdeel 
     van een hogeschoolbrede minor, meestal in  
     het tweede deel van het semester;

-  een minor waarbij je deel uitmaakt van een  
    international classroom in het buitenland.  

Voor ISO-studenten kan de hogeschoolbrede  
minor Beyond Borders interessant zijn. 

Een op social work georiënteerde minor volgen (in de
Engelse taal) aan een hogeronderwijsinstelling in 
Europa, samen met andere internationale studenten, 
kan ook.

Jij kiest zelf een hogeschool/universiteit in het buiten-
land uit waar jij een minor wil volgen en je stelt  
zelf het minorprogramma vast. Daarna vraag je 
goedkeuring aan de examencommissie en stem 
je het gekozen programma af met de coördinatoren 
van jaar 3. 

Daarnaast check je bij het Centre of International 
Affairs (CoIA) of de hogeschool een overeenkomst
heeft met de onderwijsinstelling van jouw keuze. 
Zo niet dan moet dat ook geregeld worden. Je kunt 
hiervoor contact opnemen met onderwijsmanager 
Carla Melchior.

Minors in het buitenland

Om een minor in het buitenland te mogen volgen, 
moet je vóór 1 september aan de volgende voor-
waarden voldoen:

-  Je hebt minimaal 120 studiepunten uit het tweede 
     en derde studiejaar.

-  De assessments van de cursussen Professionele  
    Ontwikkeling 3A en Professionele Ontwikkeling 3B zijn  
    met goed gevolg afgerond.

-  Je hebt je voor je vertrek geregistreerd in Osiris 
     Buitenland zodat de studiepunten kunnen worden
     toegekend. 

Op Hint (ISO-studenten) vind je hier meer informatie 
over. Hier vind je ook algemene informatie over het 
volgen van een minor in het buitenland.
 
Hogeschool Rotterdam volgt de richtlijnen van het 
RIVM nauwlettend. Dit betekent dat de kans bestaat 
dat een minor in het buitenland niet door kan gaan; 
zorg daarom altijd voor een plan B.
 
Zorg dat je goed op de hoogte bent van de meest 
actuele coronamaatregelen. Eventuele gemaakte 
kosten (zoals aanbetaling bemiddelingsbureaus  
of vliegtickets) kunnen niet verhaald worden op  
Hogeschool Rotterdam.

Contact COIA 
     coia-exchange@hr.nl

Tel.   010 - 794 60 05

Contact onderwijsmanager  
      c.melchior@hr.nl




