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“Toepassing van de KANS richtlijn
door de bedrijfsfysiotherapeut

Gardien



en arbeidsfysiotherapeuten

Even voorstellen:

Leon Gardien, RBF
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Inhoud:

Doel

KANS richtlijn <-> werkhervatting
De aanpak

Casus

Betekenis fysiotherapeut

Gardien
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Belangrijke werkgerelateerde factoren

eLanger dan twee weken verzuim =2 naar bedrijfsarts

*Repeterende en fysiek zware werktaken

*Ongunstige werktijden

*Niet optimale ergonomie op de werkplek

*Psychische en sociale (werk) factoren (hoge werkeisen/ervaren stress)

eErvaren steun

Gardien



Evidence based werkaanpassingen:

*Pauzebeleid

*Adequate muis en toetsenbord

*Ergonomisch optimaliseren van de werkplek
|ldentificatie van stress

*Ontspanningsoefeningen en dynamische oefeningen
*Aanpassing werkeisen en mentale belasting
*Ondersteuning van de leidinggevende

Gardien
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Intake en bewegingsonderzoek
Werkplekonderzoek
individueel

Vaststellen voorwaarden voor herstel

Overleg met medewerker en
leidinggevende

Inzicht in problematiek Werkplekonderzoek:
» Taak/handeling analyse en HARM

6 W model

Knelpunteninventarisatie

Plan van aanpak Knelpunten in beeld

& Gardien
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Oplossingen / plan van aanpak
* Organisatie / taakinhoud:  Taakroulatie
L, Taakverrijking
Vlinderen
L, Werkplek-
aanpassingen
Werkwijze/werkhouding en
. :
werktechniek
£ Gardien
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Subcategorieen

Bureaustoelen
Computermuizen
Toetsenborden
Docurmenthouders
Laptop standaards
Morstorammen
Worstor standaards
Tabded standasnds
Asrresbeunen
‘Yoatensteunen
Pauresatwane

Spraak herkerming software

Deze website is een

imitiatief van

fﬁardien _

bedviifafysiethevapie

Home: » Besldachermers gonamie

BACKSHOP

ENJOY ERGONOMICS

Beeldschermergonomie

Het i inmiddels beloend dat men door het werken met beeldschermen

gezondhesdsidachien kan ondenandan. Hel meest bekend s RS1 cfwel de interStUhI

rmusam. Tegerwoondg wordt dit aangedusd met de verzamelinaarm KANS

(Klachten Arm, Mek, Schouders) In de praikhjk 2en wy dat medewerkers met
060 Tools

rugklachien ook problemen ondeninden met otten. Een goed verstelbare
sioel kan heer withomst ieden Daamaast kunnen er hoofdpgn en
oogvermosidhesd ontsiaan. By het voorkomen van kachien kunnen een
aantal ergonomische producten wikomst eeden  Bekend s inmiddeds
dat het continu werken in dezelide houding fot kiachten kan

lesden. Madst een werkplek de een medewerker goed kan mstellen blipren
daardoor ook afwisseling van houding en het reduceren van langdunge
siress betangnjice middeden om klachten 1e voorkomen of & vermndersen
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Hulpmiddelen
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Uw ergonomische
mobiele werkplek
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Betekenis voor de behandelend fysiotherapeut ?
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Succes met de
oehandeling en

oreventie van
KANS!
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